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2007 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMi
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. Acilis ve Bagkanlik Divani sec¢imi,

. Baskanlik Divanina Genel Kurul Toplanti tutanaginin imzalanmasi igin yetki

verilmesi,

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu , Murakip Raporu ve Bagimsiz Dig Denetim
Raporunun okunmasi , muzakeresi ve onaylanmasi,

2007 yilina ait Bilango ve Kar/Zarar hesaplarinin onaylanmasi ve Yoénetim Kurulu
uyeleri ile Murakiplarin ayri ayri ibrasi,

2007 yili Kér / Zarar hesabi ve temettu dagitimi ile ilgili islemler hususunda karar
alinmasi,

2008 ve izleyen yillara iliskin kar dagitim politikalari ile ilgili bilgi sunulmasi,
Y1l igcinde yapilan bagislarin Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi,

Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan 2008 yili igin secilen Bagimsiz Denetim
kurulusunun onaylanmasi,

Ana Sozlesmenin 3.md. ile ilgili hazirlanan tadil tasarisinin gorasulip onaylanmasi

10.Yeni Yonetim Kurulu Uyeleri ve murakiplarin segilmesi,

11.Yénetim Kurulu Uyeleri ve Murakiplara 6denecek Ucretlerin tespit edilmesi,

12.Ydnetim Kurulu Uyelerine Tirk Ticaret Kanunun 334. ve 335. maddelerinde yazili

muamelelerin ifasinda gerekli iznin verilmesi,

13.Kapanis



BASKANIN MESAJI
Saygideger Ortaklarimiz,

Bildiginiz gibi, 2005 yilinda bir taraftan devamli zarar eden konfeksiyon fabrikasinin
kapatiimasi ve diger taraftan sektdorde olusan olaganustl olumsuz kosullar -Uzakdogu
rekabeti gibi — nedeni ile sirket yili dnemli bir zararla kapatmistir. O yil yaptigimiz Genel
Kurulda, alacagimiz tedbirlerle, kisa bir sure iginde sirketi yeniden karli bir duruma
getirecegimizi ifade etmistik.

Gergekten gecen yil oldugu gibi bu yilda ayni tedbirlerle devam ederek esas
faaliyet giderlerimizi global rekabetin izin verdigi Olgude dusurerek faaliyet karlihginda
surduarulebilir bir artis trendine ulastik.

Sirketi olumsuz etkileyen, hukimetimizin izledigi genel ekonomik strateji, 6zellikle
YTL'nin giderek artan bir deger kazanmasi ve doviz kurlarinin olaganusti dusuk
seyretmesi ihracatimizi ve karhligimizi disurmektedir.

Diger taraftan yine hukumetimizin uluslar arasi rekabeti esitleyecek zorunlu
tedbirleri almamasi (Ucretler Gzerindeki %45’e varan sosyal yuklerin OECD seviyelerine
%20’ye kadar dugsirmemesi ve eneriji fiyatlarini yine ayni UGlkeler seviyesine getirmemesi)
tekstil sektorunl zora sokmaktadir.

Bu nedenle bir gok tekstil fabrikasi kapanmis veya Uretimini diasirmas bir kismi
kurtulusu diger Ulkelere fabrikalarini tasimakta veya yeni yatirrmlarini orada yapmayi
planlamaktadir.

Yillardan beri uygulaya geldigimiz uretim cesitleri sirketin mali agidan ¢ok guglu
olmasi , % 94 kapasite ile Uretimine devam edebilmesi, Uretimin takriben % 40’a kadarini
ihrag edebilmesi sayesinde sirket olumsuz etkilerden oldukga uzak g¢alisabilmektedir.

Sirket bu performansi ile gegen yila gore; uretimini % 8,5 artirmig, keza banka
borglari da %10, kisa vadeli banka borglarinin toplam borca orani %13 gerilemis ve
4.000.000.- YTL net kar saglamistir. Ama ne var ki karlarimiz, birikmig zararlari henlz
karsilayamadigi icin kanunen kar dagitamamaktayiz.

Benim acgiklamalarim disinda Genel Mudur sirketin teknik, mali ve idari konularina
iliskin sunusta bulunacaktir.

Hepinizi saygilarimla selamliyorum.

Dr.Sait MOLU
Yonetim Kurulu Baskani
Kayseri, 28.03.2008



GENEL MUDURUN MESAJI
Saygideger Ortaklarimiz,

Tekstilin ve o6zellikle Ulkemizde Uretim ve ihracat yapan firmalarin yasadiklari
zorluklara ilaveten, 2007 yilinin ikinci yarisindan itibaren, ABD ekonomisinin tetikledigi ve
sonucunda butun dunyayl saran ekonomik durgunlugun olumsuz etkilerine ragmen
Karsu, 2007 yilini basarili sayilabilecek bir performans ile kapatmigtir.

Sirketimiz , uyguladigi dengeli para politikasi ile kurlardaki dalgalanmalardan
asgari etkilenmis ve de ihracatini % 10 artirarak da kur risklerini minimize
etmistirBununla beraber artan kaynaklarini gectigimiz yil oldugu gibi bu yilda kidem
tazminat yukunu ve kisa vadeli kredi borglarini azaltmak amaciyla kullanmistir.

Finansal ve mali yapisindaki saglamhginin yaninda, uretim kalitesi ile bir dinya
sirketi olan Karsu , verimliligini her gecen yil artirarak, dunya ile rekabet kosullarini
iyilestirme yolunda onemli bir yol kat etmektedir.

Karsu, dinyada son yillarda hizla gelisen , 6zellikle endustri ve askeri alanlarda ki
kullanimi ile katma degeri yuksek teknik tekstillere yonelmistir. Bu baglamda Karbon ,
Lenzing FR , Kermel ve Twaron gibi yeni nesil liflerden iplik Gretimi ile ilgili calismalar
yapilmis ve olumlu sonuglar alinmistir. 2008 yilindan itibaren bu elyaflardan Uretilecek
ipliklerle Karsu yeni bir pazarda da etkinligini surdurecektir.

Teknik tekstillerin yani sira; Promodal , ThermoCool gibi modaya yonelik yeni
elyaflarin ¢alismalari 2007 yilinda tamamlanmis olup 2008 yilindan itibaren bu
elyaflardan iplik Gretimine gecilecektir.

2007 yatinmlanyla, Uretimini, 2008 yili itibariyla % 6 artiran Karsu , ARGE
¢alismalarini ve yatirrmlarini 2008 yilinda da devam ettirecek olup kendi sektorindeki
liderligi buglne kadar oldugu gibi bundan sonrada basari ile surdurecektir.

fArT

Saygilarimia,
Nevzat SEYOK
Genel Mudur
Kayseri, 28.03.2008



L.GIRIS
1. Raporun Donemi : 01.01.2007 — 31.12.2007

2. Yonetim Kurulu:

Dr. Sait MOLU Baskan

Faruk MOLU Uye

Metin MOLU Bagkan Vekili - Murahhas
Mustafa MOLU Uye

Veli YILDIRIM Uye

Prof. Dr. Mehmet SAHIN Uye

Arif MOLU Uye - Murahhas

Denetim Kurulu :

Mahir KASIMOGLU
A.Yener KALYVONCU
Afsin HATIPOGLU

Yonetim ve Denetim Kurulu uyelerinin gorev suresi : 08.03.2007 — 28.03.2008

3. Sirket Sermayesi : Donem icgerisinde sirket sermayesinde bir degisiklik
olmamistir. Sirketin Kayith Sermaye Tavani 52.675.000 YTL, Odenmis Sermayesi
35.100.498 YTL olup, édenmis sermayenin her biri 1 (Bir) Ykr itibarli degerde
3.510.049.842 paya ayriimistir.

4. Sirketin Sektor icinde Konumu : Uriin gesitliligi ve Uretim kalitesiyle sektdriin
éncu kuruluglari arasinda sayilan Karsu, istanbul Sanayi Odasi’'nin diizenledigi
“Turkiye’nin En Buayuk 500 Buyuk Sanayi Kurulusu” arasinda yer almaktadir. Ayni
zamanda Ekonomist dergisinin “Anadolu 250" anketinde de 132. sirada yer
almistir. Kendi iplik sektorinde de degerlendirme yapilirsa Karsu’nun siralamadaki
konumu ilk 10°dadr.



Il. FAALIYETLER
A.Yatirnmlar :

Sirketimizin Kayseri Sanayi Odasi’ndan almis oldugu 06.06.2005 tarih 79877 nolu
Yatinm Tesvik Belgesi, “Urun gesitlendirmesi’ni icermekte ve % 100 gimriuk muafiyeti
destegi saglamaktadir. Yatinm Tesvik Belgesi'nin yatirnma baglama tarihi : 17.05.2005
bitirme tarihi : 17.05.2007’ dir. Kayseri Sanayi Odasina 15.05.2007 tarih ve 1957 sayili
muracaat ile tesvik belgesinin yatirim suresi 17.05.2008 tarihine kadar uzatiimigtir.

Bu donem igerisinde tesvik belgeli ve tesvik belgesiz yapilan yatirrm harcamalari
asagida aciklanmistir.

1.Uretim Yatinmlari: Dénem igerisinde, 5 Set Ring Egirme makinesi igin 712.069
YTL, 2 Adet Cer Makinesi i¢in 136.629 YTL,lik harcama yapilarak toplam 848.698
YTLlik aretim yatirimi yapilmistir.

2.Yapi ve ingaat Yatinmlan : isletme ici PVC ara bélme, acik elyaf ve pamuk
ambari sundurmasi, Isletme Buhar-Su-Hava beton kanali igin 54.762 YTLlik
harcama yapilmigtir. Yeni makine yatirimlarinin monte edilecegi zemin betonu ve
ustune gelen kismin ters tavan yapilmasi i¢in 35.621 YTL harcama yapilimigtir.

3.Diger : Tasitlar, demirbaslar, bilgisayar programlari igin 263.472  YTLIik,
harcama yapilmistir.

B. Mal ve Hizmet Uretimine iligkin Faaliyetler :
Uretim :

2007 yil sonunda 5 adet Ring Iplik Egirme Makinesinin alimi yapilarak 5.040 iglik
bir kapasite artisi saglanmistir. Makinelerin kurulumuna baslanmig ve 2008 yili baginda
uretime gecmesi planlanmisti. Bu yatinm kapasitede %6’lik bir Uretim artigi
saglayacaktir.

Gergeklesen 14.349 tonluk Uretime ilaveten 253 tonluk iplik ve mamdal érgu kumas
fason olarak yaptiriimistir.

Onceki yillarda baslatilan 7’li ekip ¢alisma sistemine bu yilda devam edilmis, hafta
sonlari dahil olmak Uzere Uretimin devamliligl saglanarak kullanilabilen kapasitenin %
100 ‘ne yakininin kullanimi gergeklestirilmigtir.

Isci basina iplik Gretimindeki verimlilik gegen yila gére % 3’ ik bir artisla (23.178
kg/isci-yil ) olmustur.
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Satiglar :

2007 yili net satiglari 93 milyon YTL olarak gerceklesmigtir. Toplam satisin
%66’sIn1 i¢ piyasa, % 34’Unu ihracat olugturmustur. Ton bazinda ise 2007 yili Uretimden
satislar 13.304 ton olarak gerceklesmisgtir.

Modal®, Mikromodal®, Coolmax® ve Thermolite® gibi Urtnlerin Turkiye'deki tek
yetkili Ureticisi olmasinin verdigi sorumlulukla Karsu, i¢ pazarin bu urunlerdeki tum
taleplerini karsilamaya calisirken ihracatini da artirmaya yonelik bir satis politikasi
benimsemistir.

Yurtici satislar bir dnceki seneye gore tutar bazinda % 6 azalarak 62 milyon YTL
olarak gerceklesirken, dis pazarda ise basta Avrupa Birligi Ulkeleri, Amerika ve Israil
olmak uUzere bir ¢ok Ulkeye yapilan ihracatta saglanan % 10’luk bir artig ile toplam
ihracatimiz yaklasik 25 milyon $ olarak gerceklesmistir.

Karsu, i¢c pazarda Ihracatgl kumas ve konfeksiyon ureticileri tarafindan aranilan
marka olma Ozelligini devam ettirirken, dig pazarda ismi ve tescilli markalari kalite ve
ustin hizmet ile beraber anilir hale gelmistir.
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* Brit satislar baz alinmistir.



Arastirma ve Geligtirme :

2006 yilinda TUBITAK projesi olarak ylritilmeye baglanan “Ozellikli Rejenere
Seliilozik liflerden (Modal® ve Tencel®) Farkli Egirme Sistemlerinde Egirilen ipliklerin
Tayltlik Ozelliklerine Makine Parametrelerinin Etkisinin Arastirilmasi ve Optimizasyonu”
konulu projenin c¢alismalari filen tamamlanmistir. Bu c¢alisma kapsaminda tuyltlik
problemiyle ilgili olarak 6nemli sonuglar elde edilmistir. Turkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu (TUBITAK), yapilan g¢alismalara proje boyunca 193.652 YTL destek
saglamigtir. Ayrica kuruma sunulan son is paketi igin de yaklasik 30.000 YTL destek
saglamasi beklenmektedir. Boylece bu projeye kurumun sagladigi destek 223.000 YTL
civarinda olmaktadir.

Ar-Ge birimimiz, katma degeri yuksek tekstil Urdanlerinin konu oldugu teknik
tekstillerle ilgili caligmalar da yapmaktadir. Yanmaz oOzellikleri nedeniyle tercih edilen
Karbon, Lenzing FR, Kermel ve Twaron liflerinden iplik Uretimiyle ilgili ilk ¢calismalar
yapilmistir. Aycica bu cgalismalar kapsaminda “KARSU Bunyesinde Yeni Nesil Kesikli
(Stapel) Lifler (Karbon, Lenzing FR, Kermel, Twaron, vb.) Kullanilarak Katma Degeri
Yiksek Tekstil Urtinleri Uretimi” baglikli bir proje énerisi hazirlanarak Sanayi ve Ticaret
Bakanligr'na destek bagvurusunda bulunulmustur.

Ar-Ge caligmalarinin artirimasina yonelik bir adim olarak Erciyes Universitesi'nde
KSO, KTO gibi kurumlarin ortakh@iyla kurulan Erciyes Teknopark’ta sube agilmistir.

Arastirma ve Gelistirme Hedefleri

1- Fiilen tamamlanmis olan TUBITAK projesinde elde edilen bilgilere dayanarak bilimsel
makaleler yayinlanmasi.

2- Sanayi Bakanligr'na destek basvurusunda bulunulan “KARSU Biinyesinde Yeni Nesil
Kesikli (Stapel) Lifler (Karbon, Lenzing FR, Kermel, Twaron, vb.) Kullanilarak Katma
Degeri Yiiksek Tekstil Uriinleri Uretimi” baslikli projenin yuriitilmesine baslanmasi.
3- Gelecekte ticari degere sahip olabilecek lifler hakkinda arastirma yapilmasi.

4- Faaliyete gegen Erciyes Teknopark subemizde universite ile birlikte ortak projelerin
uretilmesi.

Egitim Programlan :

2007 yilinda gergeklesen bazi egitim faaliyetleri asagidadir;

« 10 orta kademe yodnetici 6 Sigma Metodolojisi ve istatistik teknikler konusunda toplam
5 aya vyaylan 23 isgunu slUren egitime katilmistir. EQitim Ekim 2007’de
tamamlanmistir. Milyonda 3,4 hataya denk bir performans duzeyini ifade eden Alti
Sigma, bu performans dizeyini gerceklestirmeye yodnelik vizyonu ve sistemi de
anlatan bir terimdir. En genis anlamiyla Alti Sigmayi, musteri ihtiyaglarini kusursuza
yakin bir dizeyde karsilama, daha fazla musteri tatmini, karlilik ve rekabetci pozisyon
icin kulturel degisim gayreti olarak tanimlamak mumkunddr.

2008 yilinda da 6 Sigma egitimi surdurulecek olup en az 10 personelimiz daha
bu
egitimi alacaktir.

* 2007 yilinda 10 galisanimiz daha Kizilay’in duzenledigi
gonderilmistir.

« Igili personelimizin bilgilerini giincellemeleri amaciyla gimriikk ve dis ticaretle ilgili
egitim almalari saglanmistir.

» Kayseri Arama Kurtarma Ekibi tarafindan ilk kademe ydneticilere Sivil

iIk Yardimc!” kurslarina
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Savunma, yangin ve deprem konulu egitim verilmistir.

. is basi ve ise alistirma egitim programi yenilenmis olup, 2007 yilinda yeni
ise alinan tim personel 2 ginlik “ise alistirma egitimine” muteakip 2 ila 4
hafta siiren “is basi egitimine” tabi tutulmuslardir.

. Is glivenligi egitimleri tim bélimler igin bu yil da tekrarlanarak, galisanlarin
saglik ve guvenliklerinin  korunmasina bilingclendirme ile katkida
bulunulmustur.

Entegre Sistem (ISO 9001-14001, OHSAS 18001) Belgelendirmesi:

Kuruldugu gunden bugune, Grun kalitesi ve musteri memnuniyeti yaninda,
calisanlarinin saglk ve guvenliklerinin saglanmasi ile ¢gevreye olan duyarliligini
surduren Karsu Tekstil San. ve Tic. A.S. , Bureau Veritas tarafindan gergeklestirilen
Entegre Sistem Denetimi sonucunda ISO 9001:2000 (Kalite Yénetim Sistemi), ISO
14001:2004 (Cevre Yonetim Sistemi), OHSAS 18001:1999 (Is Givenligi ve
Calisan Sagligi) Sistem belgelerini almigtir.

istirakler ve bagl ortakliklar:

31 Aralik 2007 31 Aralik 2006
ISTIRAK UNVANI Katihm Orani % Katihm Orani
%
Kar-Ser Tekstil Sanayi Ticaret Ltd. Sti. 96 96
Molu Dis Ticaret A.S. 40 40
LKF Tekstil Boya San.Tic. A.S. 33 33
Tekstil Sanayicileri Dis Ticaret A.$.* 14,4 14,4
Kayser-Kayseri  Serbest Bolge 0,4 0,4
Kur.isl.A.S.
Kayseri Elektrik Uretim A.S. 0,0063 0,0063
Molu Enerji Uretim A.S. 0,0065 0,0065

(*) Sirket ile ilgili iflas karari verilmis olup istirak degeri Uzerinden % 100 karsilik
ayrilmistir.
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C. Finansal Performans ve Mali Yapi :

Asagidaki tablolarda gorulecegi Uzere Sirketimiz 2007 yilini karliik ve kaynak
agisindan iyi bir donem olarak gegirmistir.

Sirket borg¢larinin % 57’si dovizli borglardan olusmasina ragmen yil boyu kur
dalgalanmasinin sakin ge¢cmesi nedeniyle kur farki zararlarimiz minimun seviyede
kalmistir.

Sirketimiz 2007 yilinda 4.7 milyon YTL mertebesinde uzun vadeli kredi temin
etmig, ayrica konfeksiyon uretiminin sonlanmasi sonucunda atil durumunda kalan fabrika
binasini satarak 7 milyon YTL kaynak yaratmigtir.

2007 yilinda yapilan 1.2 milyon YTL duzeyindeki yatirim yapilmigtir. 5.7 milyon
YTL kidem ve ihbar tazminati 6denerek tazminat yukimuz azaltiimistir.

Batdn bunlarin neticesinde onceki yila gore toplam banka borglarimiz % 10, Kisa
Vadeli Banka borglari % 31 azalirken hazir degerlerimiz % 83 artmis ve alacaklarimizda
ise % 4’lUk bir azalma olmustur.
tedbirleri devam ettirerek olasi

Sirketimiz 2008 yilina, aldig1 finansal

dalgalanmalara hazirlikli olarak girmigtir.

OZET GELIR TABLOSU KARSILASTIRMASI (Milyon YTL)
200 200
7 6| Degisim %

- Net Satiglar 92,5 93,9 (1)
- Satilan Malin Maliyeti (81,3) (82,0) (1)
- Esas Faal. Diger Gelirler 0,9 2,0 (55)
- Brit Satis Kari 12,1 13,9 (13)
- Faaliyet Giderleri (7,3) (7,2) 1
- Finans ve Diger Gelir-Giderler 0,6 (5,1) 112

Net Parasal Pozisyon
- (Enflasyon)Zarari - - -
- Vergi Oncesi Kar / Zarar 54 1,6 -
- Vergi Karsiligi (1,4) (0,4) -

Net Donem Kari / Zarari 4.0 1,2 -
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Bilanco kalemleri incelendiginde karsilagtirmali 2006 ve 2007 yillarina ait segilmis
finansal performans kriterleri (Rasyolar) asagiya ¢ikartiimigtir:

2007 2006
Cari Oran [Donen Varliklar/Kisa Vadeli Borglar] 2,22 1,52
Likidite Orani [(Dénen Var-Stoklar)/Kisa Vd.Borglar] 1,16 1,02
Toplam Borglar/Oz Sermaye 0,53 0,61
Kisa Vd Borglar / Aktif Toplami 0,24 0,26
Uzun Vd.Borglar / Aktif Toplami 0,11 0,11
Oz Sermaye / Aktif Toplami 0,65 0,62
Aktif Devir Hizi [Net Satis./Aktif Toplami] 0,88 0,91
Alacak Devir Hizi [Net Satis/Kisa Vd.Ticari Alacak Ort.] 3,8 3,9
Alacaklarin Tahsil Suresi (gun) [365/Alacak Devir Hizi] 94 93
Stok Devir Hizi [S.M.M/Ortalama Stok] 3,8 57
Stok Devir Hizi (gun) [365/Stok Devir Hizi] 95 64
Maliyet S.M.M./Net Satiglar 0,88 0,87
Brut Kar Marji [Brat Satis.Kari/Net Satiglar] 0,13 0,15
Net Faaliyet Kar Marji [Esas Faaliyet Kari/Net Satiglari] 0,05 0,07
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FINANSAL TABLOLAR

BILANGO AKTIF (YTL)

(SERI:XI, NO:25 - KONSOLIDE OLMAYAN)

VARLIKLAR
Cari / Dénen Varliklar
Hazir Degerler
Menkul Kiymetler (net)
Ticari Alacaklar (net)
Finansal Kiralama Alacaklari (net)
iligkili Taraflardan Alacaklar (net)
Diger Alacaklar (net)
Canli Varliklar (net)
Stoklar (net)

Devam Eden insaat Sézlesmelerinden
Alacaklar (net)

Ertelenen Vergi Varliklari
Diger Cari/Doénen Varliklar
Cari Olmayan / Duran Varliklar
Ticari Alacaklar (net)
Finansal Kiralama Alacaklari (net)
iligkili Taraflardan Alacaklar (net)
Diger Alacaklar (net)
Finansal Varliklar (net)
PozitifNegatif Serefiye (net)
Yatirrm Amacli Gayrimenkuller (net)
Maddi Varliklar (net)
Maddi Olmayan Varliklar (net)
Ertelenen Vergi Varliklar
Diger Cari Olmayan/Duran Varliklar
TOPLAM VARLIKLAR
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Bagimsiz Denetim'den

Gegmis Gecgmis

Dipnot
Referanslari 31.12.2007 31.12.2006
54.548.234  42.366.791
4 3.867.575 2.108.013
5 0 0
7 23.334.418  24.375.123
8 0 0
9 950.177 1.097.877
10 69.190 122.070
11 0 0
12 26.015.417 14.439.667
13 0 0
14 0 0
15 311.457 224.041
50.150.713 61.171.420
7 63 63
8 0 0
9 0 0
10 0 0
16 475.505 474.505
17 4.219.964 4.645.506
18 0 308.846
19 44.110.574 52.251.371
20 50.695 910.775
14 1.143.700 2.560.240
15 150.212 20.114
104.698.947 103.538.211



Bagimsiz Denetim’den

BILANGO PASIF (YTL) Dipnot  Gegmis Gecmis
Refer. 31.12.2007 31.12.2006
YUKUMLULUKLER
Kisa Vadeli Yukiimliilukler 24.618.097  27.785.520
Finansal Boglar (net) 6 10.281.506  15.947.936
Uzun Vd.Finansal Borglarin Kisa Vd.Kisimlari (net) 6 2.872.038 3.137.486
Finansal Kiralama islemlerinden Borglar (net) 8 0 0
Diger Finansal Yukumlultkler (net) 10 0 0
Ticari Borglar (net) 7 8.237.242 6.438.255
iligkili Taraflara Borglar (net) 9 133.207 163.061
Alinan Avanslar 21 116.475 59.784
Devam Eden insaat Sézlesmeleri Hakedis 13 0 0
Bedelleri (net)
Bor¢ Kargiliklari 23 505.687 0
Ertelenen Vergi Yukimlulagu 14 0 0
Diger YUkumlalUkler (net) 10 2.471.942 2.038.998
Uzun Vadeli Yiikimliliikler 11.765.919 11.454.005
Finansal Borglar (net) 6 10.074.758 6.878.525
Finansal Kiralama islemlerinden Borglar (net) 8 0 0
Diger Finansal Yukumlultkler (net) 10 0 0
Ticari Borglar (net) 7 1.331.010 1.918.279
iliskili Taraflara Borglar (net) 9 0 0
Alinan Avanslar 21 0 0
Bor¢ Kargiliklari 23 360.151 2.657.201
Ertelenen Vergi Yukimlulagu 14 0 0
Diger Yukumlaltkler (net) 10 0 0
ANA ORTAKLIK DISI PAYLAR 24 0 0
OZSERMAYE 68.314.931 64.298.686
Sermaye 25 35.100.498  35.100.498
Karsilikh istirak Sermaye Diizeltmesi 25 0 0
Sermaye Yedekleri 26 19.970.119 19.970.119
Hisse Senetleri ihrac Primleri 85.244 85.244
Hisse Senedi iptal Karlari 0 0
Yeniden Degerleme Fonu 0 0
Finansal Varliklar Deger Artis Fonu 0 0
Oz Sermaye Enflasyon Dizeltmesi Farklari 19.884.875 19.884.875
Kar Yedekleri 27 4.331.332 4.331.332
Yasal Yedekler 999.278 999.278
Statu Yedekleri 50 50
Olaganustu Yedekler 3.332.004 3.332.004
Ozel Yedekler 0 0
Sermayeye Eklenecek istirak Hisseleri ve 0 0
Gayrimenkul Satis Kazanclari
Yabanci Para Cevrim Farklari 0 0
Net Donem Kari/Zarari 4.016.245 1.195.231
Gecmis Yillar Kar/Zararlari 28 4.896.737 3.701.506
TOPLAM OZ SERMAYE VE YUKUMLULUKLER 104.698.947 103.538.211
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GELIR TABLOSU (YTL)

(SERI:XI, NO:25 - KONSOLIDE OLMAYAN)

ESAS FAALIYET GELIRLERI
Satig Gelirleri (net)
Satiglarin Maliyeti (-)

Hizmet Gelirleri (net)

Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler
/ faiz+temetti+kira (net)

BRUT ESAS FAALIYET KARI/ZARARI
Faaliyet Giderleri (-)

NET ESAS FAALIYET KARI/ZARARI
Diger Faaliyetlerden Gelir ve Karlar
Diger Faaliyetlerden Gider ve Zararlar (-)
Finansman Giderleri (-)

FAALIYET KARI/ZARARI

Net Parasal Pozisyon Kar/Zarari

ANA ORTAKLIK DISI KAR/ZARAR
VERGI ONCESi KAR/ZARAR

Vergiler

NET DONEM KARI/ZARARI

HISSE BASINA KAZANC

Bagimsiz Denetim‘den

Gegmis Gegmis
Dipnot
Referanslari 31.12.2007  31.12.2006
12.149.535 13.879.036
36 92.540.282  93.959.967
36 (81.328.719) (82.046.427)
36 0 0
36 937.972 1.965.496
12.149.535 13.879.036
37 (7.341.366) (7.175.453)
4.808.169 6.703.583
38 8.306.597 7.896.629
38 (2.470.522)  (2.494.203)
39 (5.211.459) (10.542.910)
5.432.785 1.563.099
40 0 0
24 5.432.785 1.563.099
5.432.785 1.563.099
41 (1.416.540) (367.868)
4.016.245 1.195.231
42 1,144 0,341
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KARSU TEKSTIL SANAYIi VE TICARET A S.
( SERI XI, NO:25 — KONSOLIDE OLMAYAN )
31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AIT

OZSERMAYE DEGiSiM TABLOSU ( YTL)

Hisse = OzSermaye Gecmis
Senedi  Enflasyon Yasal Yillar
lhrag Duzeltme Yedekler  Statu Olaganiistii Net Donem Kari /
Sermaye Primleri Farklan i Yedekleri Yedekler  Kari/ Zarari Zarari Toplam
35.100.49 85 19 999.27
31 Aralik 2006 itibariyle 8 244 .884.875 8 50 3.332.004 1.195.231 3.701.506 64.298.686
Diizeltme ve Mahsup Kayitlari - - - - - - - - 0
Nakit Sermaye Artisi - - - - - - - - 0
Gecmis Yil Zararindan (1.195.231
Gecgmis Yil Karlarina Transfer - - - - - - ) 1.195.231 0
Borsada Olusan Deger Artisi - - - - - - - - 0
Net Donem Kari / Zarari - - - - - - 4.016.245 - 4.016.245
35.100.49 85 19 999.27 4.896.7
31 Aralik 2007 itibariyle 8 244 .884.875 8 50 3.332.004 4.016.245 37  68.314.931
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KARSU TEP_(STiL SANAYii VE TICARET A.S.
NAKIT AKIM TABLOSU (YTL)

A-ESAS FAALIYETLERDEN KAYNAKLANAN

NAKIT AKIMLARI :
Vergi Oncesi Net Kar  (+)
Diizeltmeler

Amortisman (+)

Kur Farklarindan Dogan Zarar (+)

Menkul Kiymet veya Uzun Vadeli Yatirrmlardan
Elde Edilen Kazanglar (-)

Faiz Gideri

isletme Sermayesindeki Degisikliklerden
Onceki Faaliyet Kari (+)

Ticari islemlerdeki ve Diger Alacaklardaki
Artislar (-)

Stoklardaki Azahg (+)

Ticari Borglardaki Azalis (-)

Esas Faaliyet ile ilgili Olarak Olusan Nakit (+)
Faiz Odemeleri (-)

Vergi Odemeleri (-)

Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan Net Nakit

B-YATIRIM FAALIYETLERINDEN
KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI :

Mali Varlik Aiimi, Alis tutarindaki Neti (-)
Maddi Varlik Satin Alimlari (-)

Maddi Varlik Satisi Nedeniyle Elde Edilen
Nakit Girigleri (+)

Tahsil Edilen Faizler (+)

Tahsil Edilen Temettuler (+)

Yatirnm Faaliyetlerinden Kaynaklanan
Net Nakit

C-FINANSMAN FAALIYETLERINDEN
KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI

Hisse Senedi ihraci Nedeniyle Elde Edilen
Nakit Girigleri (+)

Uzun Vadeli Borglarla ilgili Nakit Girigleri (+)
Finansal Kiralama Borgclari ile ilgili Odemeler (-)
Odenen Temettiiler (-)

Finansman Faaliyetlerinden Kaynaklanan
Net Nakit

Nakit ve Nakit Benzerlerden Meydana
Gelen Net Artis

Donem Basindaki Nakit ve

Nakit Benzerleri Mevcudu

Donem Sonundaki Nakit ve

Nakit Benzerleri Mevcudu
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31.12.2007  31.12.2006
5.432.785  1.563.099
4.693.952 4.629.076
(377.964)  3.612.742
260.395  208.967
980.890 (5.819.012)
(11.575.750)  3.227.803
1.182.989 4.252.518
2.113.494  989.338
(2.311.119)  (3.559.263)
(1.496.513) (1.069.188)
(1.096.840)  8.036.080
(1.129.391)  (4.236.331)
6.170.704  506.517
170.049 36.377
3.846 -
5.215.208 (3.693.437)
(2.357.681) (2.750.787)
- (145.258)

(1.125)  (26.393)
(2.358.806) (2.922.438)
1.759.562  1.420.205
43 2.108.013  687.808
43 3.867.575 2.108.013



Rapor Sayisi : 2008-05
KARSU TEKSTIL SANAYIi VE TICARET A.S.’NiN

01 OCAK - 31 ARALIK 2007 DONEMINE AIT
BAGIMSIZ DENETIM RAPORU

Karsu Tekstil Sanayii ve Ticaret Anonim Sirketi
Yonetim Kurulu’na

Karsu Tekstil Sanayii ve Ticaret A.$.'nin (“Sirket”) 31 Aralik 2007 tarihi itibariyle hazirlanan ve ekte
yer alan bilangosunu, ayni tarihte sona eren yila ait gelir tablosunu, 6z sermaye degisim tablosunu
ve nakit akim tablosunu, 6énemli muhasebe politikalarinin 6zetini ve dipnotlari denetlemis
bulunuyoruz.

Finansal Tablolarla llgili Olarak isletme Yénetiminin Sorumlulugu

isletme yénetimi finansal tablolarin Sermaye Piyasasi Kurulunca yayimlanan finansal raporlama
standartlarina gére hazirlanmasi ve duirust bir sekilde sunumundan sorumludur. Bu sorumluluk,
finansal tablolarin hata ve/veya hile ve usulsizlikten kaynaklanan énemli yanhsliklar igermeyecek
bicimde hazirlanarak, gergedi durust bir sekilde yansitmasini saglamak amaciyla gerekli i¢ kontrol
sisteminin tasarlanmasini, uygulanmasini ve devam ettiriimesini, kosullarin gerektirdigi muhasebe
tahminlerinin yapilmasini ve uygun muhasebe politikalarinin secilmesini icermektedir.

Bagimsiz Denetim Kurulugsunun Sorumlulugu

Sorumlulugumuz, yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak bu finansal tablolar hakkinda goris
bildirmektir. Bagimsiz denetimimiz, Sermaye Piyasasi Kurulunca yayimlanan bagdimsiz denetim
standartlarina uygun olarak gergeklestiriimistir. Bu standartlar, etik ilkelere uyulmasini ve bagimsiz
denetimin, finansal tablolarin gergegi dogru ve dirist bir bicimde yansitip yansitmadi§i konusunda
makul bir glivenceyi saglamak Uzere planlanarak yurittilmesini gerektirmektedir.

Bagimsiz denetimimiz, finansal tablolardaki tutarlar ve dipnotlar ile ilgili bagimsiz denetim kaniti
toplamak amaciyla, bagimsiz denetim tekniklerinin kullanilmasini icermektedir. Bagimsiz denetim
tekniklerinin secimi, finansal tablolarin hata ve/veya hileden ve usulslzlikten kaynaklanip
kaynaklanmadidi hususu da dahil olmak Uzere 6nemli yanhglik icerip icermedigine dair risk
degerlendirmesini de kapsayacak sekilde, mesleki kanaatimize gore vyapimistir. Bu risk
degerlendirmesinde, isletmenin i¢ kontrol sistemi géz 6ninde bulundurulmustur. Ancak, amacimiz
i¢c kontrol sisteminin etkinligi hakkinda goéris vermek degil, bagimsiz denetim tekniklerini kosullara
uygun olarak tasarlamak amaciyla, isletme yonetimi tarafindan hazirlanan finansal tablolar ile i¢
kontrol sistemi arasindaki iliskiyi ortaya koymaktir. Bagimsiz denetimimiz, ayrica isletme yénetimi
tarafindan benimsenen muhasebe politikalari ile yapilan énemli muhasebe tahminlerinin ve finansal
tablolarin bir butln olarak sunumunun uygunlugunun degerlendirilmesini icermektedir.

Badimsiz denetim sirasinda temin ettigimiz badimsiz denetim kanitlarinin, goérisiimizin
olusturulmasina yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

Goriis

Gorlisimuize gore, ilisikteki finansal tablolar, Karsu Tekstil Sanayii ve Ticaret A.$.’nin 31 Aralik
2007 tarihi itibariyle finansal durumunu, ayni tarihnte sona eren yila ait finansal performansini ve
nakit akimlarini, Sermaye Piyasasi Kurulunca yayimlanan finansal raporlama standartlari
gergevesinde dogru ve durust bir bicimde yansitmaktadir.

Ankara , 4 Mart 2008

REHBER BAGIMSIZ DENETIM VE YEMINLI MALI MUSAVIRLIK A.S.
A Member Firm Of INTERNATIONAL EUROGROUP CONSULT

Adil ONER , YMM
Sorumlu Ortak Bas Denetgi
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DENETICILER RAPORU

KARSU TEKSTIL SANAYIi VE TICARET A.S. GENEL KURULUNA

Unvani

Merkezi

Cikarilmig Sermaye
Faaliyet Konusu

Denetgilerin ad1, gorev siireleri, ortak
veya personel olup olmadiklari

Katilinan Yo6netim Kurulu ve Yapilan
Denetleme Kurulu toplantilart sayisi

Ortaklik hesaplar1 defter ve belgeleri

iizerinde yapilan incelemelerin kapsami,
hangi tarihlerde inceleme yapildigir ve
varilan sonuglar.

Tiirk Ticaret Kanununun 353. maddesi-
nin 1. fikrasinin 3 numarali bendi gere-
gince ortaklik veznesinde yapilan sayim-
larn tarih ve sonuglari.

Tiirk Ticaret Kanununun 353. maddesi-
nin 1. fikrasinin 4 numarali bendi gere-
gince yapilan incelemelerin tarih ve
sonuglari.

Intikal eden sikayet ve yolsuzluklar ve
bunlarin hakkinda yapilan islemler

Karsu Tekstil Sanayii ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 01.01.2007 - 31.12.2007 dénemi hesap ve islemlerinin
Tiirk Ticaret Kanunu Ortakligin esas sozlesmesi ve diger mevzuat ile genel kabul gérmiis muhasebe ilke ve

: Karsu Tekstil Sanayii ve Ticaret A.S.

: Kayseri

:35.100.498,42 YTL

: Pamuk ipligi, pamuk-suni-sentetik elyaf karigimi, biikiilii, boyali
iplik , 6rgii kumas

: A.Yener KALYONCU-Afsin HATIPOGLU-Mahir KASIMOGLU
Gorev Siireleri : (08.03.2007 — 28.03.2008)
Sirket personeli degildirler.

: Yonetim kurulu toplantilarina katilinmadi. Denetleme Kurulu 4
toplant1 yapmustir.

: Ortakligin kanuni defterleri {izerinde ve diger belgeler ii¢ ayda bir
kontrol edilmistir. Tutulan tiim kayitlarin kanun ve esas sozlesme
hiikiimleri ve genel muhasebe kurallarina uygun oldugu goriilmiistiir.

: 2007 y1lt hesap doneminde ortakligin veznesi dort defa sayilmigtir.
Sayim neticesindeki mevcutlarin kayitlara uygunlugu goriilmistiir.

: Her ay sonunda sirketin kayitlari incelenmis, T.T.K. 353/1-4 mad-
desindeki kiymetlerin mevcut olup, kayitlara uygunlugu goériilmiistiir.

: 2007 yilinda tarafimiza intikal ettirilen bir sikayet ve yolsuzluk
bulunmamaktadir.

standartlarina gore incelemis bulunmaktayiz.

Goriligiimiize gore muhtevasint benimsedigimiz ekli 31.12.2007 tarihi itibariyle diizenlenmis bilango
ortakligm anilan tarihteki ger¢ek mali durumunu; 01.01.2007 - 31.12.2007 doénemine ait Kar/Zarar tablosu, anilan
doneme ait gergek faaliyet sonuglarini yansitmakta ve karin dagitimi ve 6nerisi yasalara ve ortaklik esas s6zlegsmesine

uygun bulunmaktadir.

Bilangonun ve Kar/Zarar cetvelinin onaylanmasini ve Yonetim Kurulunun aklanmasini arz ederiz.

DENETLEME KURULU

A.Yener KALYONCU

Afsin HATIPOGLU Mahir KASIMOGLU
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MALI TABLOLARIN KABULUNE iLISKIN YONETIM KURULU’NUN

KARAR TARIiHi : 04.03.2008

KARAR SAYISI : 2008 /04

SERMAYE PIYASASI KURULUNUN

SERI:X, NO:22 NUMARALI TEBLIGIN IKINCI KISMININ 26. MADDESI GEREGI

b)

¢)

BEYANIMIZDIR

Sirketimizin 31.12.2007 tarihi itibariyle SPK’nun Seri : XI, No: 25 tebligine uygun
olarak hazirlanan , Yénetim Kurulumuzun 04.03.2008 tarih ve 2008 / 04 nolu
karari ile kabul edilen “Bagimsiz Denetimden Gec¢mis” mali tablo ve dipnotlarinin
tarafimizca incelendigini,

Sirketimizin gérev ve sorumluluk alaninda sahip oldugu bilgiler ¢cercevesinde,
Raporun o6nemli konularda gercege aykiri bir aciklama icermedigi yada
aciklamanin yapildigi tarih itibariyle yaniltici olmasi sonucunu dogurabilecek her
hangi bir eksiklik icermedigini,

Sirketimizin gérev ve sorumluluk alanina sahip oldugu bilgiler cergevesinde,
raporun iliskin oldugu dénem itibariyle, mali tablolarin ve rapordaki diger mali

konulardaki bilgilerin, sirketimizin mali durumu ve faaliyet sonuglari hakkinda
gercegi dogru bicimde yansittigini beyan ederiz.

Saygilarimizla,

Arif MOLU Zeki TURNACIOGLU
Y6n.Krl.Mur.Uye  Muhasebe Miidri
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MALI TABLOLAR DIPNOTLARI

SI_ERi: XI, NO: 25 SAYILI TEBLIGE GOR HAZIRLANMIS SOLO MALi TABLOLARA AIT
DIPNOTLAR

NOT 1 — SIRKET'IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Karsu Tekstil Sanayii ve Ticaret A.S. (“Sirket”) 17 Mart 1973'de kurulmus olup Kayseri
Ankara Karayolu 23. Km. Siksln-incesu-KAYSERI adresinde faaliyet géstermektedir.
Turkiye'nin gesitli yorelerinden mubaya veya yurt digindan ithal edilen pamuk, suni ve
sentetik elyafin islenerek ;

» Pamuk ipligi ve pamuk sentetik veya suni elyaf karisimi iplik ,
« Iplik Boyama,
* Ham ve mamul 6rgu kumas , Boyali Kumas

Uretimi ve pazarlamasi ve elektrik enerjisi Uretimi sirketin baslica faaliyetlerini tegkil
etmektedir.

Sirket'in hisseleri 1994 yilinda halka arz edilmis olup, 31 Aralik 2007 tarihi itibariyle halka
aciklhik orani % 31,4’tir.

Sirket’in %5 nispetinden fazla pay oranina sahip ortaklari, asagidaki gibidir ;

31 Aralik 2007 31 Aralik 2006

Adi Pay Orani1 % Pay Orani %
Sait MOLU 8,6 8,6
Metin MOLU 8,6 8,6
Mustafa MOLU 8,4 8,4
Yildiz MOLU 8,8 8,8
Meral MOLU 8,7 8,7
Oya MOLU 8,4 8,4
Diger 48,5 48,5

Sirket'in merkezi Kayseri’dedir. Ayrica istanbul Esentepe’de irtibat Biirosu ile Denizli
Aslan Sanayi Merkezi’'nde Bolge temsilciligi bulunmaktadir.

Sirketin, 31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 itibariyle galisan personel sayisi asagidaki
gibidir.

31 Arahlik 2007 31 Aralik 2006
Kapsam Ici 568 555
Kapsam Disl 56 70
TOPLAM 624 625

Sirketin Bagli Ortakliklari , istirakleri ve Bagh Menkul Kiymetleri ile katilim oranlari

asagidaki gibidir.




31 Arahk 2007 31 Aralik 2006
ISTIRAK UNVANI Katilim Orani % Katilim Orani
%
Kar-Ser Tekstil Sanayi Ticaret Ltd. Sti. 96 96
Molu Dis Ticaret A.S. 40 40
LKF Tekstil Boya San.Tic. A.S. 33 33
Tekstil Sanayicileri Dig Ticaret A.S.* 14,4 14,4
Kayser-Kayseri  Serbest Bolge 0,4 0,4
Kur.isl.A.S.
Kayseri Elektrik Uretim A.S. 0,0063 0,0063
Molu Enerji Uretim A.S. 0,0065 0,0065

(*) Sirket ile ilgili iflas karari verilmis olup istirak degeri Uzerinden % 100 karsilik
ayrilmigtir.

NOT 2 — MALi TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKIN ESASLAR

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 15 Kasim 2003 tarihli Seri Xl, No: 25 sayili “Sermaye
Piyasasinda Muhasebe Standartlari Hakkinda Teblig” 01 Ocak 2005 tarihinden sonra
sona eren ilk ara mali tablolardan gecerli olmak Uzere yururlige girmistir.

Bununla birlikte, dileyen isletmeler 31 Aralik 2003 veya izleyen tarihler itibariyle sona eren
yillik veya ara hesap ddnemlerinden bagslamak Uzere Seri XI No: 25 Sayili Teblig
hakumlerini uygulayabilecektir. Sirket bu uygulamayr se¢gmemis olup s6z konusu teblig
hukdmlerini ilk kez 31 Mart 2005 tarihi itibariyle uygulamistir.

Ekli mali tablolar Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun UFRS standartlari ile uyumlu Seri XI ; No
25 Sayili “Sermaye Piyasasinda Muhasebe Standartlari Hakkinda Teblig” hukimlerine
uygun olarak hazirlanmistir. Ekteki mali tablolarin hazirlanmasinda kullanilan esaslar

asagidaki gibidir:
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Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu, Turk Ticaret Kanunu ve Vergi Mevzuatina uygun olarak
muhasebe kayitlarini tutmakta ve yasal mali tablolarini hazirlamaktadir. Mali tablolar
Sirket'in yasal kayitlarina dayandirilmig ve Yeni Tark Lirasi (YTL) cinsinden ifade
edilmigtir. Turk Ticaret Kanunu hukumleri ve vergi mevzuatina gore tutulan kanuni kayitlar
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun yayinladigi Seri Xl, No: 25 tebligine uyum cercevesinde
gerekli dizeltme ve siniflandirmalara tabi tutulmustur.

Kargilagtirmali olarak sunulan, sirketin 31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 hesap donemine
iliskin finansal tablolari, SPK’nun Seri XI ; No 25 tebliginde yer alan standartlara uygun
olarak hazirlanmis ve bir 6nceki yil ayni déonem ( 31 Aralik 2006 ) ile karsilastirmali
olarak sunulmustur.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 17 Mart 2005 tarih ve 11/367 sayili karari ile mevcut
objektif kriterler dikkate alindiginda, yuksek enflasyon déneminin sona erdigi; ayrica
yuksek enflasyon doneminin devamina iligkin diger emarelerin de buylk olgide ortadan
kalktigi hususlari cergcevesinde, 2005 yilinda finansal tablolarin enflasyona goére
diuzeltiimesi uygulamasina son verilmesine karar verilmistir. Bu karar neticesinde 31
Aralik 2007 tarihi itibariyle mali tablolar herhangi bir duzeltme islemine tabi tutulmamistir.

31 Aralik 2004 itibariyle, mali tablolarin duzeltiimesinde kullanilan endeksler ve diuzeltme
katsayilari asagida gosterilmigtir:
3 Yilhik kiimulatif

Tarihler Endeks Duzeltme katsayisi  Enflasyon oranlari (%)
31 Aralik 2004 8.403,8 1,000 69,7
31 Aralik 2003 7.382,1 1,138 181,1
31 Aralik 2002 6.478,8 1,297 227,3

Gegmis doneme ait mali tablolara iliskin dizeltme isleminin ana hatlari asagida
belirtilmistir:

- Parasal varlik ve borglar, hali hazirda, bilanco tarihindeki cari satin alma gicu ile
ifade edildiginden diuzeltiimemektedir.

- Bilango kalemleri enflasyon dizeltmesinin sona erdigi 31 Aralik 2004 tarihindeki
paranin satin alma guclne gore dizeltilmis olup, bu tarihten sonraki dénemler igin
enflasyon dizeltmesi uygulanmamistir.

31 Ocak 2004 tarih ve 25363 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Turkiye Cumhuriyeti
Devletinin Para Birimi Hakkindaki 5083 sayili Kanun’a gore, 1 Ocak 2005 tarihinden
itibaren, Turkiye Cumhuriyeti Devletinin para birimi Yeni Turk Lirasi, Yeni Turk Lirasinin alt
birimi Yeni Kurus olmus ve bir Yeni Turk Lirasi (YTL) yuz Yeni Kurusa (YKTr) esitlenmigtir.
Bir milyon Turk Lirasi (1.000.000 TL) bir Yeni Turk Lirasina (1 YTL) esit olacak sekilde
Tark Lirasi degerler Yeni Turk Lirasina donustaralmastur.

NOT 3 — UYGULANAN DEGERLEME iLKELERi/ MUHASEBE POLITIKALARI
Hasilat

Gelirler, teslimatin gergeklesmesi, gelir tutarinin guvenilir sekilde belirlenebilmesi ve
islemle ilgili ekonomik yararlarin Sirket'e akmasinin muhtemel olmasi tzerine alinan veya
alinabilecek bedelin rayic degeri Uzerinden tahakkuk esasina gore kayitlara alinir. Net
satiglar, mal satislarindan iade, indirim ve komisyonlarin disulmesi suretiyle bulunmustur.
Satiglar vade farki geliri icermez.
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Stoklar

Stoklar, maliyet veya net gerceklesebilir degerden (piyasa degerinden satis giderlerinin
dusulmesi yoluyla hesaplanan deger) dusik olani Uzerinden degerlenmektedir. Sirket
stoklarini agirlikli ortalama maliyet yontemine gore belirlemektedir. Mamul ve yari mamul
maliyetleri hammadde, dogrudan iscilik , diger dogrudan giderler ve ilgili genel giderleri
icerirken Seri Xl, No:25 sayili “Sermaye Piyasasinda Muhasebe Standartlari Hakkinda
Teblig”in “Borglanma Maliyetleri” kisminda izin verilen durumlar haric borglanma
maliyetlerini icermez. Net gerceklesebilir deger, satis fiyatindan satis giderleri dusulerek
hesaplanan degerdir. Uretimi durdurulan Konfeksiyon bélimiine ait stoklar rayi¢ degerler
uzerinden mali tablolarda yer almistir.

Maddi Varliklar

Maddi varliklar, mali tablolarda, kayith degerlerinden birikmis amortismanlarin
dusulmesinden sonra kalan net de@erleri Uzerinden gosterilmektedir. Amortisman, maddi
duran varhgin faydali dmru Uzerinden, kist esasi uygulanarak, dogrusal amortisman
yontemi ile hesaplanmaktadir.

Amortisman hesabinda esas alinan faydali émurler ve uygulanan amortisman oranlari 31
Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 itibariyle asagidaki gibidir.

Faydali Omiir Amortisman

Maddi Varlik Cinsi

(Yil) Orani
Binalar 50 % 2
Yer Alti ve Yerustu Duzenleri 10-50 %2-10
Makine Tesis ve Cihazlar 5-17 % 6-20
Demirbaslar 10 %10
Bilgisayar ve Ekipmanlari 5 % 20
Tasit Araclari 10 %10

Arazi ve arsalar igin sinirsiz dmurleri olmasi nedeniyle amortisman ayriimamaktadir.

Maddi varliklar olasi bir deger dusuklugunun tespiti amaciyla incelenir ve bu inceleme
sonunda maddi duran varhigin kayith degeri, geri kazanilabilir degerinden fazla ise,
karsilik ayrilmak suretiyle kayith degeri geri kazanilabilir degerine indirilir. Geri
kazanilabilir deger, ilgili maddi duran varligin mevcut kullanimindan gelecek net nakit
akimlari ile net satis fiyatindan yuksek olani olarak kabul edilir. Maddi varliklarin satigi
dolayisiyla olusan kar ve zararlar, diger faaliyet gelirleri ve giderleri hesaplarina dahil
edilirler.

Maddi Olmayan Varliklar, Serefiye ve ilgili itfa Paylari

Maddi olmayan varliklar, iktisap edilen haklardan (bilgisayar yazilimlari) ve &zel
maliyetlerden olugsmakta olup, mali tablolarda, kayith degerlerinden birikmis itfa paylari
dusuldukten sonra kalan net degerleri Uzerinden goOsterilmektedir. Maddi olmayan
varliklar 5 yillik tahmini faydali émdurleri Uzerinden dogrusal amortisman yontemi ile itfa
edilmektedirler. Deger dusukligunun olmasi durumunda maddi olmayan duran varliklarin
kayitl deg@eri, geri kazanilabilir tutarlarina indirilir.

Mali tablolarda kul halinde devir alinan sirketin zararindan dolayi olusan serefiye faydall
Omra olan 15 yil boyunca dogrusal amortisman yontemi ile itfa edilmektedir. Serefiyenin
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kayith degeri her yil gdzden gegirilir ve gerekli gorildugunde deger dusuklugu icin karsilik
ayrihr.

Finansal kiralama yoluyla edinilen maddi varlik, varligin kiralama doneminin bagindaki
vergi avantaj veya tesvikleri dusuldikten sonraki rayi¢c degerinden veya asgari kira
ddemelerinin o tarihte indirgenmis degerinden disuk olani Uzerinden ( hak olarak )
aktiflestirilir. Anapara kira 6demeleri yukumlulik olarak gosterilir ve ddendikge azaltilir.
Faiz 6demeleri ise, finansal kiralama dénemi boyunca gelir tablosunda giderlestirilir.
Finansal kiralama soOzlesmesi ile elde edilen maddi varliklar, varigin faydali émru
boyunca amortismana tabi tutularak itfa edilir.

Varhklarda Deger Dusukltigu

Maddi duran varliklar ile maddi olmayan duran varliklar kayith degerleri ile geri
kazanilabilir degerleri arasinda herhangi bir duguklik olup olmadigi kontrol edilir. Net
satis fiyatl ile kullanim degerinin ylksek olani olarak belirlenen geri kazanim tutarinin
kayith degerin altinda kalmasi durumunda kayith degeri geri kazanim tutarina getirecek
deger dugsuklugu mali tablolara dahil edilir.

Borglanma Maliyetleri

Borglar dogduklari tarihlerdeki tutarlari Uzerinden kayda alinir.  Sonradan etkin faiz
yontemi ile iskonto edilmis maliyet degeri Uzerinden belirtilirler. Iskonto edilen tutarlar
finansman maliyeti olarak gelir tablosuna kayit edilir.

Ozellikli varliklarda ise, varlikla dogrudan iliskili borclanma maliyetleri dogrudan ilgili
bulundugu ozellikli varhigin maliyetine dahil edilir. Borglanma maliyetlerinin ve bu
maliyetlerin ilave edildigi varhigin igletmeye gelecekte ekonomik yarar saglamasinin
muhtemel olmasi ve maliyetlerinin guvenilir bir bicimde dlgulebilmesi halinde, borglanma
maliyetleri ilgili 6zellikli varhgin maliyetinin bir pargasi olarak aktiflestirilir. Bunun disindaki
bor¢clanma maliyetleri katlanilan donem igerisinde gider olarak mali tablolara alinir.

Finansal Araglar

Sirket, faaliyetlerinden dolayi, bor¢ ve sermaye piyasasi fiyatlarindaki dalgalanma , doviz
kurlari ile faiz oranlarindaki degisimlerin etkileri dahil cesitli finansal risklere maruz
kalmaktadir. Sirket'in toptan risk yonetim programi, mali piyasalarin 6ngorilemezligine
odaklanmakta olup, YTL ve Doéviz bazinda dengeli borglanarak, sirket'in mali performansi
uzerindeki potansiyel olumsuz etkilerin en aza indirgenmesini amaglamigtir.

isletme Birlesmeleri

Sirket 31.12.2002 tarihi itibariyle , % 99,9 oraninda hissesine sahip oldugu bagh
ortakliklarindan Karsu Konfeksiyon Sanayi ve Pazarlama A.S.’ni devir almak suretiyle
birlegmistir. Birlesme Karsu Tekstil Sanayii ve Ticaret A.$.’nin Karsu Konfeksiyon Sanayi
Pazarlama A.$.’ni 31.12.2002 tarihindeki mevcut aktif ve pasiflerini kil halinde Kurumlar
Vergisi Kanunu’nun 37. 38. ve 39.ncu maddeleri ile Turk Ticaret Kanunu’nun 451 ve
diger ilgili hukimlerine uygun olarak devir almak suretiyle gerceklesmigtir. Birlesme
serefiyesi her yil gbzden gegcirilir ve gerekli goruldiginde kalici deger dusuklukleri icin
dizeltme kayitlari yapilir. Serefiye kalan faydali 6mra dikkate alinarak itfa edilir.
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Kur Degisiminin Etkileri

Yil icinde gergeklesen dovizli iglemler, islem tarihlerinde gegerli olan doviz kurlar
uzerinden YTL'ye cevrilmistir. Ddvize dayali parasal varlik ve yukumlaltkler ile borglanma
maliyetleri donem sonlari itibariyle gegerli doviz kurlari Gzerinden degerlemeye tabi tutulur
ve olusan kur farklari gelir tablosuna yansitilir.

Hisse Basina Kazang

Hisse basina kér, net karin ilgili yil icinde mevcut hisselerin agirlikli ortalama adedine
bdlinmesi ile tespit edilir. Sirketler mevcut hissedarlara birikmis karlardan ve izin verilen
yedeklerden hisseleri oraninda hisse dagitarak (“Bedelsiz Hisseler”) sermayelerini
artirabilir. Hisse bagina kar hesaplanirken, bu bedelsiz hisse ihraci ¢ikariimis hisseler
olarak sayilr. Dolayisiyla hisse basina kar hesaplamasinda kullanilan agirlikli hisse adedi
ortalamasi, hisselerin bedelsiz olarak g¢ikarilmasini geriye donuk olarak uygulamak
suretiyle elde edilir.

Karsiliklar, Sarta bagh yukumlillikler ve sarta bagh varliklar

Sirket'in, gecmisteki iglemlerinin  sonucunda mevcut hukuki veya gecerli bir
yukumlulugunan bulunmasi ve yukumlulugun yerine getirilmesi i¢in kaynaklarin disa
akmasinin gerekli olabilecegi ve tutar igin guvenilir bir tahminin yapilabilecegi durumlarda
karsiliklar olusturulur. Gegmis olaylardan kaynaklanan ve mevcudiyeti isletmenin tam
olarak kontrolinde bulunmayan gelecekteki bir veya daha fazla kesin olmayan olayin
gerceklesip gergceklesmemesi ile teyit edilebilmesi mimkun yukumlalUkler ve varliklar mali
tablolara alinmamakta ve sarta bagl yukumlaltkler ve varliklar olarak degerlendirilmektedir.

Muhasebe Politikalari , Muhasebe Tahminlerindeki Degisiklikler ve Hatalar

llisikteki mali tablolarin Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari ile uyumlu SPK
Seri:XI No:20 sayili teblig cergevisinde hazirlanmasi, Yonetim tarafindan hazirlanmis mali
tablolarda yer alan bazi aktif ve pasiflerin tasidiklari degerler ve muhtemel
mukellefiyetlerle ilgili verilen agiklamalar ile raporlanan gelir ve giderlerin tutarlarina iligskin
olarak bazi tahminler yapiimasini gerektirmektedir. Gergeklesen tutarlar, yapilan
tahminlere gore farkliliklar igerebilir. Bu tahminler dizenli araliklarla gézden geciriimekte
ve bilindikleri donemler itibariyle gelir tablosunda raporlanmaktadir.

Kiralama islemleri

Sirket'in esas olarak mulkiyetin tum risk ve getirilerini Ustline aldi§i maddi duran varlik
kiralamasi finansal kiralama seklinde siniflandirilir. Finansal kiralama yoluyla elde edilen
maddi duran varlik, varligin kiralama doneminin basindaki rayic degerinden veya asgari
kira 6demelerinin o tarihte indirgenmis degerinden duguk olani Uzerinden kaydedilir. Her
bir kira 6demesi, finansal kiralama borcu Uzerinde sabit bir oranin elde edilmesi amaciyla
bor¢ ve finansal giderler arasinda tahsis edilir. Finansman giderleri, kira donemi boyunca
gelir tablosuna gider olarak yansitilir. Finansal kiralama yolu ile satin alinan maddi duran
varliklar, varligin tahmini faydali émrt dogrultusunda amortismana tabi tutulur. Mulkiyete
ait risk ve getirilerin dnemli bir kisminin kiralayana ait oldugu kiralama islemi, faaliyet
kiralamasi olarak siniflandirilir. Faaliyet kiralamasi (kiralayandan alinan tesvikler
dusuldukten sonra) adi altinda yapilan 6demeler, kira donemi boyunca dogrusal yontem
ile gelir tablosuna gider olarak kaydedilir.
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iligkili Taraflar

lligkili kurulus tanimi hissedarlik , sdzlesmeye dayali haklar, aile iligkisi veya benzeri
yollarla karsi tarafi dogrudan yada dolayli bir sekilde kontrol edebilen veya 6nemli
derecede etkileyebilen kurulug olarak verilmistir. lligkili kuruluglara ayni zamanda
sermayedarlar ve girket yonetimi de dabhildir.

iliskili kurulus ile olagan faaliyetler nedeniyle yapilan islemler genel piyasa kosullarina
uygun fiyatlandirilmaktadir.

Ertelenen Vergiler

Ertelenmis vergi aktifi ve pasifi, bazi gelir ve gider kalemlerin muhasebe ve vergisel
acilardan farkli degerlendiriimeleri sonucunda ortaya ¢ikan zamanlama farkliliklarini baz
alarak, yukumlulik metoduna gore hesaplanmaktadir. Ertelenmis vergi pasifi, olusan
vergilendirilebilir tdm zamanlama farkhliklari icin hesaplanmakta olup, ertelenmis vergi
aktifi ise sadece ortaya cikacak bu aktifin itfa edilebilecegi, vergilendirilebilir bir karin
gelecekte olugsmasi beklendiginde kayitlara alinmaktadir. Ertelenmis vergi, varliklarin
olustugu veya yukumluluklerin yerine getirildigi donemde gecerli olan vergi oranlari
uzerinden hesaplanir ve gelir tablosuna gider veya gelir olarak kaydedilir.

Baslica gecici farklar kidem tazminati karsiliklari , kullanilamayan yatirim indirimi, gecmis
yil zararlari ve istisnalarindan dogmaktadir. Ertelenen vergi yukumlulugu vergilendirilebilir
gegcici farklarin timu igin

hesaplanirken , indirilebilir gegici farklardan olusun vergi aktifleri gelecekte vergiyi tabi
karin elde etmenin kuvvetle muhtemel olmasi sartiyla hesaplanmaktadir. Bu tahmin genel
durum ve piyasa sartlari ile ge¢gmis performanslara gore belirlenir.

Isletme, her bilango tarihi itibariyle, kayitlara yansitiimayan ertelenen vergi varligini
yeniden gozden gecirir. Gelecekte elde edilecek mali karin ertelenen vergi varliginin
kazanilmasina imkan vermesinin muhtemel olmasi durumunda, onceki ddénemlerde
kayitlara yansitiimayan ertelenen vergi varligi kayitlara yansitilir. Ayrica, ertelenen vergi
varligi, isletme birlesme tarihinde ve bu tarihi takip eden donemlerde yeniden gdzden
gegirilir.

Yatinm Amacgh Gayrimenkuller

Sirket aktifinde kayitli bulunan yatirrm amaclh gayrimenkuller , sirketin ayni olarak tahsil
etmek zorunda kaldigi alacaklarindan kaynaklanmis olup cari de@erleri ile mali tablolarda
yer almaktadir. Sirket faaliyetlerinde kullaniimayan ve nakde doénuasturilen bu
gayrimenkuller mali tablolarda yatirim amagli olarak siniflandiriimistir.

Yatirim amagli gayrimenkuller maliyet modeline gore degerlenmektedir.

Kidem Tazminati Karsiligi
Kidem tazminati karsiliklari, sirket personelinin Tirk is Kanunu uyarinca emekliye

ayrilmasindan dogacak gelecekteki olasi yukUmlalUklerinin tahmini toplam karsiliginin
buglnku degderini ifade eder.
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Nakit Akim Tablosu

Nakit akim tablosunda yer alan nakit ve nakit benzeri degerler, kasa, bankalarda bulunan
nakit, vadesi 31 Aralik 2007 olan tahsildeki senetleri icermektedir.

NOT 4 — HAZIR DEGERLER

31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 tarihleri itibariyle hazir degerlerin ayrintisi asagidaki
gibidir.

Hazir Degerler 31 Aralik 2007 31 Aralik 2006
Nakit 7.121 4.632
Banka 3.729.417 1.495.991
Diger Hazir Degerler * 131.037 607.390
TOPLAM 3.867.575 2.108.013

(*) Vadesi 31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006’ya kadar olan tahsildeki alacak senetlerini
icermektedir.

NOT 5 — MENKUL KIYMETLER
31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 tarihleri itibariyle menkul kiymetimiz bulunmamaktadir.
NOT 6 — FINANSAL BORGLAR

31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 itibariyle Kisa ve Uzun Vadeli Banka Kredi bakiyeleri
asagida sunulmustur.

31 Aralik 2007 31 Aralik 2006

Kisa Vadeli Banka Kredileri 10.281.506 15.947.936
Uzun Vadeli Banka Kredileri 10.074.758 6.878.525
Uzun Vd. Krd. Anapara Taks.

Faiz 2.872.038 3.137.486
Toplam Finansal Borglar 23.228.302 25.963.947

NOT 7 - TICARI ALACAK VE BORGCLAR

Ticari Alacaklar ( Kisa Vadeli )

31 Aralik 2007 31 Aralik 2006

Alicilar 13.346.080 13.643.852
Alacak Senetleri 8.148.325 7.945.421
Verilen Depozito ve Teminatlar 26.159 5.991
Diger Kisa Vadeli Ticari

Alacaklar 3.681.867 4.483.802
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Alacak Senetleri Reeskontu (-) (252.880) (201.126)
Supheli Ticari Alacaklar Karsiligi
(-) (1.615.133) (1.502.817)

Ticari Alacaklar ( Net ) 23.334.418 24.375.123

Ticari Alacaklar ( Uzun Vadeli )

31 Aralik 2007 31 Aralik 2006

Verilen Depozito ve Teminatlar 63 63

Ticari Alacaklar ( Net) 63 63

Ticari alacaklar, etkin faiz orani ile iskonto edilmis net gerceklesebilir degerlerinden olasi
supheli alacak karsiliklari dugulmek suretiyle gosterilmektedir.

Ticari Borglar (Kisa Vadeli)

31 Aralik 2007 31 Aralik 2006

Saticilar 7.237.562 5.561.689
Borc Senetleri 57.960 56.641
Alinan Depozito ve Teminatlar 1.010 1.010
Diger Ticari Borglar 946.860 826.429
Bor¢ Senetleri Reeskontu (-) (6.150) (7.514)
Ticari Borglar ( Net ) 8.237.242 6.438.255

Ticari Borglar (Uzun Vadeli)

31 Aralik 2007 31 Aralik 2006

Saticilar 1.331.010 1.918.279

Ticari Borglar ( Net ) 1.331.010 1.918.279

NOT 8 — FINANSAL KIRALAMA ALACAKLARI VE BORGLARI

Finansal Kiralama Alacaklar :
31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 itibariyle finansal kiralama alacagimiz yoktur.

Finansal Kiralama Borglari :

Finansal kiralama yoluyla edinilen maddi varliklara ait anapara kira 6demeleri yukumlaluk
olarak gosterilir. Bu yukumluliklerin 31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 tarihi itibariyle
bakiyeleri yoktur.
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NOT 9 — iLiSKiLi TARAFLARDAN ALACAK VE BORGLAR

iliskili Taraflardan Alacaklar 31 Aralik 2007 31 Aralik 2006
Bagh Ortaklik

Kar-Ser Tekstil San. ve Tic. Ltd.$ti. 2.644 0
istirak

Molu Dig Ticaret A.S. 19.697 17.618
LKF Tekstil Boya San. ve Tic. A.S. 927.836 1.080.259
Tekstil San.Dis Tic. A.S. 1.349.166 1.349.166
Tekstil San.Dis Tic. A.S. * (1.349.166) (1.349.166)
TOPLAM 950.177 1.097.877

(*) Temliknameye bagh bu alacagimiz igin, temliknamenin niteligini yitirmesinden
dolayi karsilik ayrilmistir. istanbul 1. Asliye Ticaret Mahkemesinin miiflis sirkete ait
gayrimenkulunun satigi sonrasi yaptigi taksimatta, sirketimize 3.366 YTL pay
dusmustur. Bu pay sirketimizce tahsil edilmis olup, daha onceki ayrilan karsiliktan
tenzil edilmistir.

iliskili Taraflara Borglar 31 Aralik 2007 31 Aralik 2006
Bagli Menkul Kiymet

Molu Enerji Uretim A.S. 101.616 128.246
istirakler

LKF Tekstil Boya San.Tic. A.S. 483 483
Ortaklar

Odenecek Temettiiler 31.108 32.233
TOPLAM 133.207 163.061

31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 tarihleri itibariyle iligkili taraflara yapilan satis yoktur.

iligkili Taraflardan Yapilan

Aliglar* 31 Aralik 2007 31 Aralik 2006
Bagli Menkul Kiymet

Molu Enerji Uretim A.S. 999.863 1.092.315
TOPLAM 999.863 1.092.315

(*) KDV Hari¢ Tutarlardir.
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NOT 10 — DIGER ALACAKLAR VE BORGLAR

31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 tarihleri itibariyle diger alacaklarin ve borglarin ayrintisi

asagidaki gibidir:

Diger Alacaklar

31 Aralik 2007

31 Aralik 2006

Kisa Vadeli Diger Alacaklar

(Personelden Alacaklar) 19.270 66.270
Diger Cesitli Alacaklar 49.920 55.800
TOPLAM 69.190 122.070

Diger Borglar/Yukumlulikler

31 Aralik 2007

31 Aralik 2006

Qdenecek Giderler 2.068.330 1.278.126
Odenecek Vergi Harg Diger

Kesintiler 385.044 741.404
Kisa Vadeli Diger Borglar 18.568 19.468
TOPLAM 2.471.942 2.038.998

NOT 11 — CANLI VARLIKLAR

31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 tarihleri itibariyle sirketin aktif degerleri icinde canh varlik

yoktur.

NOT 12 - STOKLAR

31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006

itibariyle donem sonu stoklarin ayrintisi asagidaki

gibidir.

Stok Cinsi 31 Aralik 2007 31 Aralik 2006
ilk Madde ve Malzeme 6.673.755 5.698.268
Yari Mamdller 1.099.043 1.199.143
Mamdiller 8.303.329 2.757.849
Emtia 0 55.179
Diger Stoklar 6.817.053 4.613.273
Stok Deger Dusuklugu Karsihgi

*(-) (68.169) (80.991)
Verilen Siparis Avanslari 3.190.406 196.946
TOPLAM 26.015.417 14.439.667

* Yoénetim Kurulumuzun 18.07.2005 tarih ve 2005 / 17 sayil karari ile ; istanbul
Hadimkdéy’de bulunan konfeksiyon Uretim Unitesince yapilan hazir giyim
uretiminden vazgecilmistir. Hazir giyim olarak ge¢mis yillarda olugan stoklarin ,
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gerek modasinin gegmesi gerekse degerini yitirmesi nedeniyle rayi¢ degerleri ile
degerlenerek 31 Aralik 2005 itibariyle stok deger dusuklugu karsihgr ayriimigtir.

NOT 13 — DEVAM EDEN INSAAT SOZLESMELERiIi ALACAKLARI VE HAKEDIS
BEDELLERI

31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 itibariyle devam eden ingaat s6zlesmesi yoktur.

NOT 14 — ERTELENEN VERGI VARLIKLARI VE YUKUMLULUKLERI

Ertelenen Vergiler

Sirket, ertelenen vergi varlik ve yukumlulUklerini, bilango kalemlerinin Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun UFRS standartlari ile uyumlu Seri XI ; No 25 sayili “Sermaye Piyasasinda
Muhasebe Standartlari Hakkinda Teblig” ve yasal mali tablolar arasindaki farkli
degerlendiriimelerin sonucunda ortaya c¢ikan gegici farklarin etkilerini dikkate alarak
hesaplamaktadir. S6z konusu gegici farklar genellikle gelir ve giderlerin, Tebli§ ve vergi
kanunlarina  gore  degisik raporlama  donemlerinde = muhasebelesmesinden
kaynaklanmaktadir.

Gegici farklar Gzerinden yukumlulik metoduna gore hesaplanan ertelenen vergi alacagi
ve yukimlulagu icin uygulanacak oran %20’dir.

31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 tarihleri itibariyle birikmis gegici farklar ve ertelenen

vergi varlik ve yukumlultklerinin yarurlukteki vergi oranlari kullanilarak hazirlanan
dokumu asagidaki gibidir:

Ertelenen Vergi Aktifleri 31 Arahlik 2007 31 Aralik 2006

Gegici Ertelenmis Gegici Ertelenmis
Farklar  Vergi Etkisi Farklar  Vergi Etkisi

Kidem Tazminati Kar§|||g| 360.151 72.030 2.657.201 531.440

Yatirim indirimi (%100) - -- - -
Yatirim indirimi (%40) - - - -

Gecmis Yl Zararlari 5.400.792 1.080.159 10.408.187 2.081.637
TOPLAM 5.760.943 1.152.189 13.065.388 2.613.077
Ertelenen Vergi Pasifleri 31 Aralik 2007 31 Aralik 2006

Gegici Ertelenmis Gegici Ertelenmis
Farklar  Vergi Etkisi Farklar  Vergi Etkisi

Yatirim indirimi Stopaji

(%100)

Maddi Olmayan Duran

Varliklar 25.435 5.087 40.083 8.016
Kist Amortisman Farki 17.008 3.402 224.104 44.821
TOPLAM 42.443 8.489 264.187 52.837
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31 Aralik 2007

31 Aralik 2006

Ertelenen Vergi Aktifleri

Net 1.143.700

2.560.240

Ertelenmis Vergi Hareketleri

31 Aralik 2007

01.01.2007 Acilig Bakiyesi 2.560.240
31.12.2007 Ertelenmis Vergi Hareketleri (Net) (1.416.540)
Bakiye 1.143.700

Sirket Vergi Kanunlarinda yatirim indirimi uygulamasini kaldiran ve kullanilmamis haklar
icin 3 yillik sinir getiren degisiklik nedeniyle dénemde yatirim indirimi hakki icin gegici fark
hesaplanmamistir.

Kullaniimayan ge¢mis yil zararlari igin ise sirketin donemde kar etmesi ve gelecekte bu
durumun devam edecegi varsayimi nedeniyle gegici fark hesaplanmistir.

NOT 15 — DIGER CARI/CARIi OLMAYAN VARLIKLAR VE KISA/UZUN VADELI

YUKUMLULUKLER

Diger Cari Varliklar

31 Aralik 2007

31 Aralik 2006

Pesin Odenen Vergi ve Fonlar 11.270 5.211
Personel ve is Avanslari 86.330 25.988
iade Alinacak KDV 72.463 140.443
Devreden KDV 137.802 --
Gelir Tahakkuklari 3.592 52.399
TOPLAM 311.457 224.041

Diger Cari Olmayan Varliklar

31 Aralik 2007

31 Aralik 2006

Gelecek Yillara Ait Giderler

150.212

20.114

TOPLAM

150.212

20.114
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NOT 16 — FINANSAL VARLIKLAR

Finansal varliklarin ayrintisi asagidaki gibidir.

31 Aralik % 31 Aralik %

2007 2006
Bagh Ortaklik 6.884 6.884
Kar-Ser Tekstil San. Tic. Ltd.$ti. 19.873 96 19.873 96
Bagli Ortakliklar Deger Dus.Karsihgr (-) (12.989) (12.989)
istirak 338.944 338.944
Molu Dig Ticaret A.S. 262.142 40 262.142 40
LKF Tekstil Boya San. Tic. A.S. ** 76.802 33 76.802 33
Tekstil San. Dig Ticaret A.S. 399.626 144 399.626 144
istirakler Deger Diisuklugi Karsiligi (-) * (399.626) (399.626)
Bagli Menkul Kiymet _ 129.677 128.677
Kayser-Kayseri Serbest Bolge Kur.lsl.
AS. 46.213 04 45213 04
Kayseri Elektrik Uretim A.S. 83.003 10,0063 83.003 10,0063
Molu Enerji Uretim A.S. 461 0,0065 461  0,0065
TOPLAM 475.505 474.505

(*) Tekstil San. Dig Ticaret A.S. ile ilgili iflas karari verilmis olup , istirak degeri Uzerinden
% 100 karsilik ayrilmigtir.

(**) Sermayesine % 33 oraninda istirak ettigimiz 5.550.000 YTL sermayeli LKF Tekstil
Boya San. Tic. A.S. genel kurulda almis oldugu ve 10.10.2006 tarihinde tescil ettirdigi
karar gereg@i sermayesini azaltarak 200.000 YTLye indirmistir.

(***) Sermayesine katilim tutarimiz 1.000 YTL artiriimigtir.

NOT 17 — POZITiF / NEGATIF SEREFIYE

Sirket 31.12.2002 tarihi itibariyle , % 99,9 oraninda hissesine sahip oldugu bagli
ortakliklarindan Karsu Konfeksiyon Sanayi ve Pazarlama A.$.ni devir suretiyle
birlesmesi sonucu 31 Aralik 2007 tarihi itibariyle net 4.326.349 YTL serefiye aktifte yer
almaktadir. Birlesme gserefiyesi her yil gozden gegcirilir ve gerekli gorulduginde kalici
deger dusiklukleri igin duzeltme kayitlar yapilir. Serefiye kalan faydali émri dikkate
alinarak itfa edilir. Serefiyenin ekonomik émru, 15 yil olarak belirlenmigtir. Serefiyenin 31
Aralik 2007 itibariyle kayitl degeri ve birikmis itfa payi asagida sunulmustur.

Serefiye 31 Aralik 2007 31 Aralik 2006
Aktif Degeri 8.743.777 8.743.777
Birikmis Itfa Payi (-) (4.523.813) (4.098.271)
TOPLAM 4.219.964 4.645.506

Cari donemde pozitif/negatif serefiye olugsmamistir.
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NOT 18 — YATIRIM AMAGLI GAYRi MENKULLER

Sirket aktifinde kayith bulunan yatinm amaclh gayrimenkuller , girketin ayni olarak tahsil
etmek zorunda kaldigi alacaklarindan kaynaklanmis olup, cari de@erleri ile mali tablolarda
yer almaktadir. Yatirrm amagh gayrimenkuller maliyet modeline gore degerlenmektedir.
Sirket faaliyetlerinde kullanilmayan ve nakde donustlrilen bu gayrimenkuller mali
tablolarda yatirrm amacl olarak siniflandiriimis ve 31 Aralik 2007 tarihi itibariyle elden
cikariimigtir. Yatirnm amacl gayrimenkuller 31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 tarihleri
itibariyle degerleri asagidaki gibidir.

31 Aralik 2007 31 Aralik 2006

Yatinnm Amach Gayri Menkul-
Net -- 308.846

NOT 19 — MADDIi VARLIKLAR

31 Arahk 2007 ve 31 Aralik 2006 itibariyle maddi varliklarin aktif degerleri ile birikmis
amortismanlari asagida yer almigtir.

Maddi Varliklarin Cinsi

31 Aralik 2007

31 Aralik 2006

Arazi ve Arsalar 2.418.291 2.418.291
Yerustu ve Yeralti Duzenleri 937.972 934.305
Binalar 13.197.705 19.557.009
Makine Tesis ve Cihazlar 151.875.784 152.491.081
Tasit Arag ve Geregleri 1.691.713 1.714.595
Ddéseme ve Demirbaslar 4.445.721 4.458.021
Diger Maddi Duran Varliklar 1.030.598 1.030.598
Birikmis Amortismanlar (-) (132.564.234) (130.758.933)
Yapilmakta Olan Yatirimlar 1.052.403 381.861
Verilen Siparis Avanslari 24.621 24.543
TOPLAM ( net) 44.110.574 52.251.371
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NOT 20 —- MADDi OLMAYAN VARLIKLAR

31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 itibariyle maddi olmayan varliklarin aktif degerleri ile
birikmis itfa paylari asagida yer almistir.

Maddi Olmayan Varlik Cinsi 31 Aralik 2007 31 Aralik 2006
Haklar 265.483 261.290
Finansal Kiralama Konusu

Kiymetler 0 1.186.843
Ozel Maliyetler 17.734 17.734
Birikmis Itfa Paylari (-) (232.522) (555.092)
TOPLAM ( net) 50.695 910.775

NOT 21 — ALINAN AVANSLAR

31 Aralik 2007 31 Aralik 2006

Alinan Avanslar 116.475 59.784

TOPLAM 116.475 59.784

NOT 22 — EMEKLILIK PLANLARI

31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 tarihleri itibariyle emeklilik plani yoktur.

NOT 23 - BORGC KARSILIKLARI

Vergi Karsihgi

31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 tarihleri itibariyle vergi matrahi olusmamistir.

Toplu Soézlesme Fark Karsiligi

31 Arahik 2007 31 Aralik 2006

Toplu S6zlesme Farklari 505.687 --

TOPLAM 505.687 --

Kidem Tazminati Karsiligi

Asagida belirtilen yasal yukumlulukler haricinde, sirketin herhangi bir emeklilik taahhuadu
anlasmasi bulunmamaktadir. Yasaya gore Sirket en az bir yillik hizmeti tamamlayarak
emekliye ayrilan (kadinlar igin 58 erkekler icin 60 yas), is iligkisi kesilen, askerlik hizmeti
icin ¢agrilan veya vefat eden her ¢alisanina kidem tazminati 6demek mecburiyetindedir.
Odenecek tazminat her hizmet yili igin bir aylik maas tutari kadardir ve bu tutar 31 Aralik
2007 tarihi itibariyle 2.030 YTL (31 Arahk 2006 tarihi itibariyle 1.857 YTL) ile
sinirlandiriimistir. Kidem tazminati karsiligi, Sirket'in galisanlarinin emekli olmasindan
dogan gelecekteki olasi yukimliligin bugunki degerinin tahmini Gzerinden kayitlara
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yansitilmigtir. Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari Sirket'in kidem tazminati
kargihigini tahmin etmek igin aktler degerleme yontemlerinin gelistiriimesini 6ngormektedir.
Buna gore toplam karsiligin hesaplanmasina yonelik agagidaki varsayimlar yapiimisgtir.

31 Aralik 2007
iskonto Orani _ % 5,71
Emeklilik Olasiliginin Tahmini Igin Devir Hizi Orani % 85

Temel varsayim, enflasyon ile orantili olarak her yillik hizmet i¢cin 2.030 YTL (31 Aralik
2006: 1.857 YTL) olan tavan yukumluliginin artmasidir. Boylece uygulanan iskonto
orani enflasyonun beklenen etkilerinden arindirilmis gergek orani gosterir. Emeklilik
olasihginin  tahmini devir hizi onceki donemlere nazaran gerek aktueryal
hesaplamalardaki gliincellemeler gerekse personel gikiglarinda kidemli ¢ikislarin artmasi
nedeniyle yuksek hesaplanmistir.

31 Aralik 2007 donemi kidem tazminati yukumlulugunun hareketi agagidaki gibidir:

1 Ocak 2007 Bakiyesi 2.657.201
Cari Dénemde Ayrilan Karsilik Tutari (-) (2.297.050)
31 Aralik 2007 Bakiyesi 360.151

Cari donemde genellikle sirketin eski c¢alisanlarindan ayrilmalar olmus ve bu nedenle
yuksek dizeyde kidem tazminati 6demeleri olusmustur. Personel emeklilik tarihleri bagli
olduklari Sosyal Glvence Kurumlarindan temin edilmigtir. Bu sekilde personelin sirket
bunyesi disindaki ¢aligsma surelerini de kapsayan emeklilik tarinleri elde edilmistir.

31 Aralik 2006 donemi kidem tazminati yakumlulugunun hareketi agagidaki gibidir:

1 Ocak 2006 Bakiyesi 4.853.049
Cari Donemde Ayrilan Karsilik Tutari (-) (2.195.848)
31 Aralik 2006 Bakiyesi 2.657.201

NOT 24 — ANA ORTAKLIK DISI PAYLAR / ANA ORTAKLIK DISI KAR ZARAR

31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 tarihleri itibariyle yoktur.

NOT 25 — SERMAYE / KARSILIKLI iSTIRAK SERMAYE DUZELTMESI

Kayitl sermaye sistemine tabi olan Sirket'in 6denmis sermayesi 35.100.498 YTL, kayitli
sermaye tavani ise 52.675.000 YTL ( 31 Aralhk 2006: 35.100.498 YTL)dir. Sirketin
ctkarilmis sermayesi her biri 1 (Bir) YKR itibari degerde 3.510.049.842 paya ayrilmigtir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamami 6denmis 35.100.498 YTL dir. Bu sermayenin
460.750 YTL'hk kismi nakden odenmistir. Bakiye 11.134.283 YTL' ik kismi Vergi Usul
Kanunu'nun mukerrer 298. Maddesinin yeniden degerleme hukumleri geregince olusan
Deger Artis Fonundan, 5.302 YTL'lik kismi Olaganusti Yedek Akgeden, 99.665 YTL' lik
kismi Emisyon Priminden, 166 YTL hk kismi Bagh Ortakhgimiz ile birlesme nedeniyle
sermaye artirnmindan, 23.400.332 YTLhk kismi ise Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
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Seri:XI No:20 sayil tebligi geregince olusan Oz Sermaye Enflasyon Diizeltme Farklar
hesabindan sermayeye ilavesi ile kargilanmigtir.

NOT 26 — SERMAYE YEDEKLERI

31 Aralik 2007 31 Aralik 2006

Emisyon Primi 85.244 85.244
Ozsermaye

Enf Diiz Farklari 19.884.875 19.884.875
Toplam : 19.970.119 19.970.119

NOT 27 — KAR YEDEKLERI

Yasal yedekler, TTK’da 6ngoéruldagu sekli ile birinci ve ikinci yedeklerden olusur. TTK,
birinci yasal yedegin, toplam yedek Sirket'in 6denmis sermayesinin %20’sine erigsene
kadar kanuni kardan %5 oraninda ayrilmasini éngérir. ikinci yasal yedek ise, ddenmis
sermayenin %9%’ini asan tum nakit kar dagitimlari Gzerinden %10 oraninda aynlir. TTK
hukamleri cergevesinde vyasal yedekler, sadece zararlari netlestirmek igin
kullanilabilmekte ve oOdenmis sermayenin %50’sini asmadikga diger amagclarla
kullanilamamaktadir. Seri XI No:20 sayili tebli§ uyarinca enflasyona goére dizeltilen ilk
mali tablo dizenlenmesi sonucunda 6zsermaye kalemlerinden “Sermaye, Emisyon Primi,
Yasal Yedekler, Statii Yedekleri, Ozel Yedekler ve Olaganistl Yedek kalemlerine
bilangoda kayitli degerleri ile yer verilir. Bu hesap kalemlerinin duzeltilmis degerleri toplu
halde 6zsermaye grubu icinde “6zsermaye enflasyon dizeltmesi farklari” hesabinda yer
verilir.

31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 tarihleri itibariyle ké&r yedeklerinin detaylari agagidaki
gibidir.

31 Aralik 2007 31 Aralik 2006

Yasal Yedekler 999.278 999.278
Statu Yedekleri 50 50
Olagandustu Yedek 3.332.004 3.332.004
TOPLAM 4.331.332 4.331.332
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NOT 28 — GEGMIS$ YIL KAR/ZARARLARI

31 Aralik 2006

31.12.2005 Gegmis Yil Karlari
2005 yili Doénem Zarari
31 Aralik 2006 Bakiyesi

16.240.850
(12.539.344)
3.701.506

31 Aralik 2007

2006 yili Dénem Kari
31 Aralik 2007 Bakiyesi

1.195.231
4.896.737

NOT 29 — YABANCI PARA POZiISYONU

31 Aralik 2007

31 Aralik 2006

Varliklar 9.515.551 11.316.860
YUkUumlilukler 20.672.188 25.642.863
Net Yabanci Para Pozisyonu (11.156.637) (14.326.003)
31 Aralik 2007

Toplam Dévizli Varliklar 'é‘l’r“’s'f ?l:’t‘;'rzl }E:r"u'z (Tﬂf_’)
Banka usD 2.072.886,30  1,1647 2.414.291
Banka EUR 199.206,66  1,7102 340.683
Banka CHF 0,84 11,0273 1
ihracat Bedel uUsD 617.403,61 1,1647 719.090
ihracat Bedeli EUR 715.798,83  1,7102 1.224.159
Musteri USD 9.292,86  1,1647 10.788
Musteri EUR 236.913,99 1,7102 405.170
Factoring EUR 1.926.916,03  1,7102 3.295.412
Faktoring USD 120.026,17  1,1647 139.795
Satici EUR 22.307,13  1,7102 38.150
Satici usD 151,00 1,1647 176
istirak EUR 542.530,85 1,7102 927.836
TOPLAM 9.515.551

(*) Varhklar TCMB Doéviz Alis Kuru ile YTL'ye donustlraimustar.
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31 Aralik 2006

Toplam Dévizli Varliklar Doviz ?l“’t‘;'fl E:;L'z (T\‘(‘ﬁ_f)
Banka uUsD 583.957,33  1,4056 820.810
Banka EUR 268.683,17 1,8515 497.467
Banka CHF 0,84 1,1503 1
inracat Bedel uUsD 645.903,99 1,4056 907.883
ihracat Bedeli EUR 1.128.910,39 1,8515 2.090.178
inracat Bedel GBP 13.958,62  2,7569 38.483
Musteri USD 586.264,30  1,4056 824.053
Musteri EUR 390.547,58 1,8515 723.099
Factoring EUR 2.280.319,98 1,8515 4.222.012
Factoring GBP 15.000,00 2,7569 41.353
Satici EUR 38.317,00 1,8515 70.944
Satici uUSsD 226,44  1,4056 318
istirak EUR 583.450,85 1,8515 1.080.259
TOPLAM 11.316.860
(*) Varhklar TCMB Doviz Alis Kuru ile YTL'ye donustlraimustar.

31 Aralik 2007

Toplam Dovizli Doviz Doviz Doviz Tutar
Yukiimliilikler Cinsi Tutari Kuru * (YTL)
Satici uUsD 82.859,33  1,1703 96.970
Satici EUR 1.140.501,00 1,7184 1.959.837
Satici GBP 235,71  2,3381 551
ithalat Borcu EUR 1.633.221,81 1,7184 2.806.528
ithalat Borcu uUsD 2.721.724,89  1,1703 3.185.235
Banka Borcu EUR 6.826.981,22 1,7184 11.731.485
Banka Borcu USD 734.385,69 1,1703 859.452
Musteri (Avans) EUR 18.697,84 1,7184 32.130
TOPLAM 20.672.188

(*) Yukumlultkler TCMB Doviz satis kuru ile YTL'ye donusturalmastar.
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31 Aralik 2006

Toplam Dovizli Doviz Doviz Doviz Tutar

Yukumluliikler Cinsi Tutar Kuru * (YTL)

Satici uUSD 134.116,33  1,4124 189.426
Satici EUR 1.176.448,06  1,8604 2.188.664
Satici GBP 235,711 2,7713 653
ithalat Borcu EUR 2.256.208,71 1,8604 4.197.451
ithalat Borcu usD 193.333,20 1,4124 273.064
Banka Borcu EUR 9.079.308,99 1,8604 16.891.146
Banka Borcu uUSD 1.324.207,08 1,4124 1.870.310
Musteri EUR 6.725,54  1,8604 12.512
Factoring EUR 8.175,53  1,8604 15.210
Factoring GBP 205,60 2,7713 570
Bagli Ortaklik UsSD 2.731,08 1,4124 3.857
TOPLAM 25.642.863

(*) YUkamltlGkler TCMB Doviz satis kuru ile YTL'ye donUstiralmustar.

NOT 30 — DEVLET TESViK VE YARDIMLARI

Sirketimizin , toplam 2,5 Milyon YTL mertebesindeki yatirimi ile ilgili Kayseri Sanayi
Odasr’na yapmis oldugu Yatirim Tesvik Belgesi miracaati olumlu sonuglanmis ve % 100
gumriuk muafiyeti destegi saglayan “Urln ¢esitlendirmesi” yatirrmini kapsayan 06.06.2005
tarih ve 79877 no.’'lu Yatirnm Tesvik Belgesi alinmistir. Yatirirma baglama tarihi, 17.05.2005
bitirme tarihi ise 17.05.2007’ dir. Kayseri Sanayi Odasi’'na 15.05.2007 tarih ve 1957 sayili
muracaat ile tegvik belgesinin yatirrm sdresi 17.05.2008 tarihine kadar uzatiimigtir. 01
Ocak 2007 — 31 Aralik 2007 tarihleri arasi bu belge kapsaminda yapilan yatirrm harcama
tutari 845.641 YTL (31 Aralik 2006 itibariyle 5.208.260 YTL)'dir. 31 Aralk 2007 tarihi
itibariyle, tesvik belgesiz % 40 yatirrm indirimi kapsaminda yapilan yatirm harcamasi
yoktur. 31.12.2006 devreden yatirim indiriminin son kez degerlenmig tutar 11.666.194
YTL ve 31 Aralik 2006 tarihi itibariyle kullanilabilir tegvik belgesiz yatirim indirimi (%40)
tutarinin (UFE’deki artis orani ile) endekslenmesiyle olusan 1.166.125 YTL ile birlikte, 31
Aralik 2007 tarihli yatinm indirimi toplami 12.832.319 YTL olmaktadir.

NOT 31 — KARSILIKLAR, SARTA BAGLI VARLIK VE YUKUMLULUKLER

Alinan Teminatlar 31 Aralik 2007 31 Aralik 2006
Temlikname 1.626.132 1.626.132
Verilen Teminatlar 31 Aralik 2007 31 Aralik 2006
Verilen Teminat Mektuplari 4.257.268 4.408.863
Verilen Teminat Senetleri -- 1.574

Sirketin 31 Aralik 2007 tarihi itibariyle aktife kayith varliklarin toplam sigorta degeri
138.696.732 YTL'dir. (31 Aralik 2006 : 152.618.094 YTL'dir)
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Vadeli Sozlesmeler

31 Aralik 2007 itibariyle forward s6zlesmesi yapiimamistir. (31 Aralik 2006 tarihi itibariyle;
Fortisbank ile 15.01.2007 vadeli 700.000 EURO tutarinda forward sozlesmesi

yapilmistir.)
DAVALAR :

a) Sirketin “Davaci” oldugu ve devam etmekte olan davalar :
- lcra Takipleri :

12.239 YTL alacagimiz igin Istanbul 13. icra miduarliga (Eyip 1. icra midarlGga —
istanbul 4.Asliye Ticaret Mahkemesi ), 30.182 YTL Zeytinburnu 1. icra midirlGgi
(istanbul 8.Asliye Ticaret Mahkemesi, 50.000 YTL Bakirkdy 3. icra midurliigd, 49.334
YTL Bakirkdy 3. icra mudurligu, 3.710 YTL Bakirkdy 3. icra madurlugu, 1.652 YTL
Bakirkdy 3. icra muaduarlugu, 8.271 YTL Bakirkdoy 3. icra muaduarlaga, 1.720 YTL
Bakirkdy 3. icra muaduarlaga, 1.817 YTL Bakirkdéy 3. icra muadurlugu, 1.211 YTL
Biylkgekmece 1. icra mudurligi, 47.293 YTL istanbul 12. icra madirliiga, 37.015
YTL Buyukgekmece 1. icra mudurlugt, 2.241 YTL Buyukgekmece 1. icra mudurlugu,
4.510 YTL Sigli 1. icra mudarlaga, 37.000 YTL Sigli 6. icra muduarluga, 7.987 YTL
Blylukcekmece 1.icra muduarligu, 47.894 YTL Sisli 1.icra mudurlaga, 68.792 YTL.
istanbul 12. icra midirlGgu, 30.000 USD Kadikéy 2. icra mudiirliga,

235.559 YTL. izmir 10. icra midurliigi, 282.355 YTL. Bakirkdy 8. icra midurlugu,
17.516 YTL. Bakirkdy 4. icra madurliiga, 15.214 YTL. Istanbul 12. icra mudarlaga,
40.943 YTL. Kadikdy 4. icra mudurlugu, 41.408 YTL. ve 91.200 YTL. Bakirkdy 4. icra
muduarlagu, 10.000 YTL Sigli 5. icra mudurlagu, 12.412 YTL Sigli 6. icra mudarlagu,
5.199 YTL istanbul 12. icra midirligi, 17.135 USD istanbul 12. icra midirligi’'nde
olmak Uzere devam eden 29 adet icra takibi mevcuttur.

- Devam Eden Davalar :
Sisli 3. Sulh Hukuk Mahkemesi 2.239.28 YTL bedelli istirdat davasi,

Istirakimiz olan ve Istanbul 1. Asliye Ticaret Mahkemesince iflasi karari verilen
Tekstil San. Dis Ticaret A.S. hakkinda istanbul 3. iflas miidiri tarafindan “hileli iflas”
halinin mevcut oldugu gerekgesi ile Istanbul Cumhuriyet Bassavciliyi nezdinde
ihbarda bulunulmus ve bu ihbar neticesinde istanbul 3. Agir Ceza Mahkemesinde
dava aciimigtir. Muflis sirketin gayrimenkullnin satigi sonrasinda yapilan taksimatta
sirketimize 3.366 YTL pay dusmustir. Sirketimiz payina dusen miktar tahsil
edilmistir.

b) Sirketin “Davali” oldugu ve devam etmekte olan davalar
- lcra Takipleri :
3.314 YTL istanbul 13. icra mudirliginde (istanbul 2.Sulh Hukuk Mahkemesi) olmak

uzere devam etmekte olan 1 adet icra takibi mevcuttur.
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- Devam Eden Davalar :

Kayseri Asliye Ticaret Mahkemesinde aleyhimize acgilan hisse senedi talebi ve 6.000
YTL. tutarinda kar payi istemi davasi devam etmektedir.

NOT 32 - iSLETME BIiRLESMELERI

31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 itibariyle isletme birlesmesi yoktur.

NOT 33 — BOLUMLERE GORE RAPORLAMA

31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 itibariyle bolumlere gore raporlama yoktur.
NOT 34 — BILANGO TARIHINDEN SONRAKIi OLAYLAR

Sirket kidem tazminati karsiliklarini gegerli olan 2.030 YTL Uzerinden hesaplamistir.
Ancak bu tavan 01.01.2008 tarihinden gegerli olmak tzere 2.088 YTL'ye ve 01.07.2008
tarihinden gecerli olmak Uzere 2.123 YTLye yukseltilmistir.

Sirket “Erciyes Universitesi Teknoloji Gelistirme Bdlgesi idare Binasi ve inkiibatér Merkezi
—1 No : 103 Melikgazi — KAYSERI” adresinde “Karsu Tekstil Sanayii ve Ticaret Anonim
Sirketi Erciyes Teknopark Subesi” Unvani ile arastirma — gelistirme ve yazilim
faaliyetinde bulunmak uUzere sube agmistir. Acilan bu sube Kayseri Ticaret Sicil
Memurlugu’'nca 07.02.2008 tarihinde tescil edilmigtir.

Tirkiye Tekstii Orme ve Giyim Sanayi Iscileri Sendikasi (TEKSIF) ile Tirkiye Tekstil
Sanayii isverenleri Sendikasi (TUTSIS) arasinda XXI. Dénem Grup Toplu is Sézlesmesi
Protokoll imzalanmistir. Bu protokol geregi sozlesme kapsamindaki c¢aliganlarimiza
01.04.2007°den itibaren 1. Alti ay i¢in % 4, 2. Alti ay i¢in % 5 sonraki Altisar aylik 4 donem
icin de % 4’er Ucret zammi uygulanacaktir.

(31 Aralik 2006 itibariyle ; Sirket kidem tazminati karsiliklarini gegerli olan 1.857 YTL
uzerinden hesaplamistir. Ancak bu tavan 01.01.2007 tarihinden gecerli olmak Uzere
1.961 YTL'ye yukseltilmigtir.)

NOT 35 - DURDURULAN FAALIYETLER

31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 itibariyle, durdurulan faaliyet yoktur.
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NOT 36 — ESAS FAALIYET GELIRLERI

31 Aralik 2007

31 Aralik 2006

Satis Gelirleri (Net) 92.540.282 93.959.967
Yurtici Satiglar 61.671.180 65.684.064
Yurtdisi Satiglar 32.069.415 29.370.175
Diger Satiglar 32.971 51.487
Satistan iadeler (-) (1.004.259) (1.007.844)
Satis iskontolari (-) (6.829) (5.270)
Diger indirimler (-) (222.196) (132.645)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 937.972 1.965.496
Satiglarin Maliyeti ( -) (81.328.719) (82.046.427)
Esas Faaliyet Gelirleri ( Net ) 12.149.535 13.879.036

NOT 37 — FAALIYET GIDERLERI

31 Aralik 2007

31 Aralik 2006

Arastirma ve Geligtirme Giderleri (-) (85.176) (34.219)
Pazarlama Satig ve Dagitim Giderleri (-) (3.493.685) (3.651.854)
Genel Yonetim Giderleri (-) (3.762.505) (3.489.380)
TOPLAM (7.341.366) (7.175.453)

NOT 38 — DIGER FAALIYETLERDEN GELIR-GIDER VE KAR/ZARARLAR

31 Aralik 2007 ve 31 Aralik 2006 tarihleri itibariyle diger Faaliyet Gelirleri ve Diger

Faaliyet Giderleri bakiyeleri asagida sunulmustur.

Diger Faaliyet Gelirleri

31 Aralik 2007

31 Aralik 2006

Faiz Gelirleri 170.049 36.377
Komisyon Gelirleri 5.666 15.978
Konusu Kalmayan Karsiliklar 2.339.258 2.199.214
Kambiyo Kéarlari 3.575.267 4.566.940
Reeskont Faiz Gelirleri 207.276 143.999
Diger Gelirler 2.009.081 934.121
Toplam Diger Faaliyet Gelirler 8.306.597 7.896.629
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Diger Faaliyet Giderleri

31 Aralik 2007

31 Aralik 2006

Komisyon Giderleri (-) 0 (130)
Karsilik Giderleri (-) (157.038) (670.452)
Kambiyo Zararlar (-) (1.807.010) (1.196.035)
Reeskont Faiz Giderleri (-) (260.395) (208.967)
Diger Olagan Gider ve Zararlar (-) (246.079) (418.619)
Toplam Diger Faaliyet Giderleri (-) (2.470.522) (2.494.203)
Diger Faaliyetlerden Gelirler / (Giderler) -

NET 5.836.075 5.402.426

NOT 39 — FINANSMAN GIiDERLERI

31 Aralik 2007

31 Aralik 2006

Kisa Vadeli Borglanma Giderleri (-) (3.824.199) (10.229.888)
Uzun Vadeli Borglanma Giderleri (-) (1.387.260) (313.022)
TOPLAM (5.211.459) (10.542.910)

NOT 40 — NET PARASAL POZISYON KAR/ZARARI

Net Parasal Pozisyon kari/zarari, parasal olmayan bilan¢co kalemlerinin, 6z sermayenin
ve gelir tablosunun enflasyon dizeltme islemlerine tabi tutulmasi sonucunda aktif ve pasif
kalemlerinin arasinda ortaya ¢ikan

fark olarak hesaplanmistir. Ancak 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren mali tablolarin
enflasyon gore duzeltmesine son verildiginden 1 Ocak 2006 — 31 Aralik 2006 donemi ve
1 Ocak 2007 — 31 Aralik 2007 dénemi igin parasal pozisyon kari/zarari hesaplanmamisgtir.

NOT 41 — VERGILER

31 Aralik 2007

Cari Kurumlar Vergisi Karsiligi --

Ertelenmis Vergi* (1.406.366)
TOPLAM (1.406.366)
*Dipnot 14

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu, 21 Haziran 2006 tarih ve 26205 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yururluge girmistir. Bu kanun ile 5422 sayih Kurumlar Vergisi
Kanunu yuarurlikten kaldiriimigtir.

Turkiye’de Kurumlar Vergisi orani 2007 yili igin %20’dir. (2006: % 20) Kurumlar vergisi orani,

kurumlarin ticari kazancina vergi yasalari geregince indirimi kabul edilmeyen giderlerin ilave
edilmesi, vergi yasalarinda yer alan istisna ve indirimlerin sonucu bulunacak safi kurum
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kazancina uygulanir. Kurumlar vergisi beyannamesi, hesap doneminin kapandidi ay! izleyen
doérdinci ayin 25’inci gini aksamina kadar verilir ve ayin sonuna kadar édenir.

Kurumlar, 1 Ocak 2007 tarihinden itibaren iligkili kisilerle emsallere uygunluk ilkesine aykiri
olarak tespit ettikleri bedel veya fiyat Uzerinden mal veya hizmet allm ya da satiminda
bulunursa, kazan¢g tamamen veya kismen transfer fiyatlandirmasi yoluyla ortili olarak
dagitilmig sayilir. Alim, satim, imalat ve ingaat islemleri, kiralama ve kiraya verme iglemleri,
odung para alinmasi ve verilmesi, ikramiye, Ucret ve benzeri 6demeleri gerektiren iglemler
her hal ve sartta mal veya hizmet alim ya da satimi olarak degerlendirilir.

Tam mukellef kurumlar tarafindan, Tarkiye'de bir isyeri veya daimi temsilci aracihgiyla kar
payi elde edenler hari¢ olmak Uzere dar mukellef kurumlara veya kurumlar vergisinden muaf
olan dar mukelleflere dagitilan ve Gelir Vergisi Kanunu’nun 75’inci maddesinin 2’nci
fikrasinin (1), (2) ve (3) numarali bentlerinde sayilan kar paylar Uzerinden %15 oraninda
vergi kesintisi yapilir. Ayni fikranin parantez i¢i hukmuayle karin sermayeye eklenmesinin kar
dagitimi sayllmayarak stopaja tabi tutulmayacagi belirtiimistir.

Sirketler Uger aylik mali karlar Gzerinden %20 oraninda gegici vergi hesaplar ve o donemi
izleyen ikinci ayin 14’GUncu gunudne kadar beyan edip 17’'nci ginu aksamina kadar dderler.
2006 yilinin 7T’inci gegici vergi doneminde uygulanan %30 orani nedeniyle fazladan
odenmig olan gegcici vergi, Ocak - Haziran 2006 aylari igin verilecek 2’'nci gegcici vergi
dénemine iligkin beyannameler Gzerinden %20 orani esas alinarak

hesaplanacak gegici vergiden mahsup edilecektir. Yil iginde 6denen gegici vergi o yila ait
olup izleyen yil verilecek kurumlar vergisi beyannamesi Uzerinden hesaplanacak kurumlar
vergisinden mahsup edilir. Mahsuba ragmen 6édenmis gegici vergi tutari kalmis ise bu tutar
nakden iade alinabilecegdi gibi devlete kargi olan herhangi bir bagka mali borca da mahsup
edilebilir.

30 Aralik 2003 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan, 5024 sayili Vergi Usul Kanunu, Gelir
Vergisi Kanunu ve Kurumlar Vergisi Kanunu'nda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun
(“56024 sayili Kanun”), kazanglarini bilango esasina gore tespit eden gelir veya kurumlar
vergisi mukelleflerinin mali tablolarini

1 Ocak 2004 tarihinden baslayarak enflasyon duzeltmesine tabi tutmasini éngérmektedir.
Anilan yasa hikmune gore enflasyon duzeltmesi yapilabilmesi icin son 36 aylik kimdulatif
enflasyon oraninin ( DIE TEFE artis oraninin ) %100°G ve son 12 aylik enflasyon oraninin
( DIE TEFE artig oraninin ) %10’u agmasi gerekmektedir. 31 Aralik 2007 itibariyle bu sartlar
gerceklesmemistir.

Tark vergi mevzuatina gore beyanname Uzerinde gosterilen mali zararlar 5 yili agsmamak
kaydiyla dénem kurum kazancindan indirilebililer. Ancak, mali zararlar, gecmis vyil
karlarindan mahsup edilemez.

Yatirnm indirimi istisnasi, 5479 sayili Kanun ile 1 Ocak 2006 tarihinden itibaren gecerli
olmak Uzere yururlikten kaldiriimistir.

Ancak gelir ve kurumlar vergisi mukelleflerinden, ilgili yillarda vergiye tabi kazan¢ (matrah)
olusmamasi nedeniyle 31 Aralik 2005 tarihi itibariyle kullaniimayip sonraki donemlere
devreden yatirim indirimi tutarlar ile 31 Aralik 2005 tarihi itibariyle devam eden projelerle
ilgili olarak sonraki yillarda yapilacak yatirrm harcamalari Uzerinden hak kazanilacak
yatinim indirimi tutarlari igin 31 Aralik 2008 tarihine kadar 3 yillik gegis donemi taninmigtir.
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Buna gore,

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle mevcut olup 2005 yili kazanglarindan indirilemeyen yatirm
indirimi  istisnas! tutarlarini (%19,8 oraninda tevkifata tabi olan veya %40’lik yatirim
indirimleri),

24 Nisan 2003 tarihinden once yapilan muracaat Uzerine duzenlenen yatirrm tegvik
belgeleri kapsaminda

1 Ocak 2006 tarihinden 6nce baslanilan yatirimlar ile ilgili olarak bu tarihten sonra
yapilacak yatinm harcamalari Uzerinden 31 Aralik 2005 tarihi itibariyle yururlukte bulunan
mevzuat hukimlerine gore hesaplayacaklari ve kullanimi halinde %19,8 oraninda tevkifata
tabi olacak yatirim indirimi istisnasi tutarlarini,

24 Nisan 2003 tarihinden sonra Gelir Vergisi Kanunu’nun kaldirilan 19’uncu maddesi
kapsaminda

1 Ocak 2006 tarihinden 6nce baslanilan yatinmlar ile ilgili olarak, yatirimla iktisadi ve teknik
bakimdan butunluk arz edip bu tarihten sonra yapilan yatirnmlar Gzerinden 31 Aralik 2005
tarihi itibariyle yurarlikte bulunan mevzuat hukimlerine gore hesaplayacaklar %40’lik
yatirm indirimi istisnasi tutarlarini,

31 Aralik 2005 tarihinde yurarlikte bulunan mevzuat hikimlerine gore (5422 sayili
Kurumlar Vergisi Kanunu'nun %30 oranindaki kurumlar vergisi orani ve Gelir Vergisi
Kanunu’nun gelir vergisi tevkifati ile ilgili duzenlemeleri dahil) sadece 2006, 2007 ve 2008
yillarina ait kazanclarindan indirebileceklerdir.

S0z konusu secimlik hakki kullananlar ilgili yilin sonuna kadar sectikleri yontemden
vazgecemeyeceklerdir. Bu hakki kullanmak isteyen sirketler ilgili yilda vergi oranlari
bakimindan da eski hukimlere tabi olacaklardir.

NOT 42 — HISSE BASINA KAZANG

Gelir tablosunda beyan edilen hisse basina kar, net karin ilgili yil icinde mevcut hisselerin
agirhikh ortalama adedine bolunmesi ile tespit edilir.

Sirketler mevcut hissedarlara birikmis karlardan paylari oraninda hisse dagitarak
(“Bedelsiz Hisseler”) sermayelerini arttirabilir. Hisse basina kar hesaplanirken, bu bedelsiz
hisse ihraci ¢ikarilmis hisseler olarak sayilir. Dolayisiyla hisse basina kar hesaplamasinda
kullanilan agirlikli hisse adedi ortalamasi, hisselerin bedelsiz olarak ¢ikariimasini geriye
donuk olarak uygulamak suretiyle elde edilir.

Hisse basina esas kar, hissedarlara ait net karin cikarilmis adi hisselerin s6z konusu
donemdeki agirlikh ortalama adedine bolinmesi ile hesaplanir.

31 Aralik 2007 31 Aralik 2006

Net Donem Kari/Zarari 4.016.245 1.195.231
Adi Hisse Senedi Agirlikli Ortalama

Adet 3.510.049.842 3.510.049.842
Bin Hisse Senedi Basina Kar/Zarar 1.144 0.341
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NOT 43 — NAKIT AKIM TABLOSU
Nakit akim tablosu, mali tablolar i¢cerisinde gosterilmigtir.

31 Aralik 2007 itibariyle, donemde sirketin nakit ve nakit benzeri varlik artis1 1.759.562
YTL olmustur. Donem sonu nakit ve nakit benzeri varlik bakiyesi 3.867.575 YTL'dir.

(31 Aralik 2006 itibariyle, donemde sirketin nakit ve nakit benzeri varlk artisi 1.420.205
YTL olmustur. DGnem sonu nakit ve nakit benzeri varlik bakiyesi 2.108.013 YTL'dir.)

NOT 44 — MALi TABLOLARI ONEMLi OLGUDE ETKILEYEN YA DA MALI
TABLOLARIN AGIK, YORUMLANABILIR VE ANLASILABILIR OLMASI AGISINDAN
AGIKLANMAS| GEREKLI OLAN DIGER HUSUSLAR

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 17.03.2005 tarih ve 11/367 sayili karari ile Seri XI; No 20
ve Seri XlI; No 25 sayili tebliglerde yer alan sartlarin ortadan kalktigi gerekgesi ile 2005
yihinda mali tablolarin enflasyona goére duzeltiimesi uygulamasina son verilmistir. Bu
nedenle 2006 yili mali tablolarinda oldugu gibi 31 Aralik 2007 tarihli mali tablolari da
enflasyon dizeltmesine tabi tutulmamistir.

Konfeksiyon uretiminden vazgecilmesi ile atil hale gelen; istanbul ili, Blyiikgekmece
licesindeki 18.636 m2 alan lzerinde kurulu fabrika binasinin satis ve tapu iglemleri
gerceklesmis olup, satistan elde edilen 1.270.000 YTL mertebesindeki kazang donemin
gelir tablosuna aktariimigtir.
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D. idari Faaliyetler:
1. Yonetim Kurulu ve Yoneticiler:

Dr. Sait MOLU, Yonetim Kurulu Murahhas Baskan ;

1948 Yilinda [.U. Hukuk Fakiltesi'nden mezuniyetini takiben, 1954 yilinda Almanya-
Gotingen’de  doktorasini tamamlamisti.  Orta  Anadolu  Mensucat A.$.nin  de
kurucularindan olan, Dr. MOLU 1958 - 1962 vyillari arasinda bu sirketin Genel
Muadarlagia'ng yapmisti. KARSU'nun kurulusundan beri Yonetim Kurulu Baskanhgr'ni
surdirmektedir.

Faruk MOLU, Uye ;

istanbul Universitesi Hukuk Fakdiltesi’'ni takiben dgrenimine Alimanya’da devam etmistir.
1981 yilina kadar D.P.T.’"de Daire Baskanhgdi ve Mustesar yardimciligi, YUksek Planlama
Kurulu Uyeligi, DESIYAP Genel Midurligi ve Yoénetim Kurulu Baskanhgi olmak lizere
kamuda cesitli gorevler alan Faruk Molu, 1980’li yillarda KARSU yonetimine katiimis
murahhas Uye olarak gérev yapmistir. 2001 yilina kadar Genel Mudurlagua tedvir etmistir.

Metin MOLU, Murahhas Baskan Vekili ;
1932’de Kayseri’'de dogdu. Almanya’da Tekstil MUhendisligi 6grenimi yapan Metin Molu,
1977 yiindan beri KARSU Yonetim Kurulu’nda faal tye olarak bulunmaktadir.

Mustafa MOLU, Uye ;

1936 yilinda Kayseri'de dogdu. Almanya'da Tekstil MUhendisligi égrenimini tamamladi.
Tarkiye'ye donusunde is hayatina Sumerbank’ta basladi. Akin Tekstil'de teknik yonetici
olarak calisti. 1980 yilindan beri KARSU Tekstil'de Yonetim Kurulu Gyesidir.

Veli YILDIRIM, Uye ;

1936 yilinda Bolu’da dogdu. Yildiz Teknik Universitesinde Makine Muhendisi égrenimini
takiben tekstil sanayinde calisti. Sirasiyla Simerbank, Akin Tekstil ve Trakya Iplik'te
Teknik Ydneticilik yapan Yildirim, 1980 — 1990 yillari arasinda KARSU Tekstil'de Fabrika
Muaduru olarak gorev yapti. 1990 yilindan beri Yonetim Kurulu Uyesidir.

Prof. Dr.Mehmet SAHIN, Uye ;

1944 yihinda Kayseri'nin Hisarclk kasabasinda dogdu. 1968 yilinda Siyasal Bilgiler
Fakiltesi'nden mezun oldu. 1989 yilinda uluslararasi iktisat dalinda profesér unvanini
aldi. 1992-2000 yillari arasinda Kayseri Erciyes Universitesi Rektdrii olarak gorev yapti.
2001-2004 yillari arasinda Karsu Denetim Kurulu tyeliginde bulundu

Arif MOLU, Murahhas Uye ;

1975 yilinda Ankara'da dogan Arif Molu, 1997 yilinda ODTU Mihendislik Fakultesi Cevre
Muhendisligi Bolumu'nden mezuniyetini takiben KARSU'da degisik gorevlerde

calismis; bu arada Kayseri ili Karasu mevkiinde Kizilirmak tzerinde kurulu MOLU Hidro
Elektrik Santrali'nin proje gelistirme, insaat ve isletmesini de yurutmustar.

Nevzat SEYOK, Genel Mudiir ;

1961 Malatya dogumludur. ODTU Elektrik/Elektronik Boliimi'nden mezun olduktan sonra
calisma hayatina elektronik sanayinde baslamistir. 1991’de KARSU’ya gegen Seyok,
cesitli kademelerde gorev aldiktan sonra 1 Aralik 2005 tarihinden itibaren Genel Mudur
olarak gorev yapmaktadir.
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2. Personel ve is¢i Hareketleri : 2006 yili sonunda 625 olan toplam calisan sayisi
31.12.2007 tarihi itibariyle 624 olarak gergeklesmistir.

3. Toplu Sézlesme Uygulamalarn : Tlrkiye Tekstil, Sanayi isverenleri sendikasi
(TUTSIS) tiyesi olan KARSU, 31.03.2007 tarihine kadar Tirkiye Tekstil Orme ve Giyim
Sanayi iscileri Sendikas! (TEKSIF) ile imzalanan XX. Dénem grup toplu is sézlesmesi
kosullarini uygulamig, 01.04.2007 tarihinden sonra ise 03.01.2008 tarihinde imzalanan ve
01.04.2007 — 31.03.2010 tarihleri arasini kapsayan XXI.Dénem grup toplu is s6zlesmesi
hukdmlerini uygulamaktadir.

4. Kidem Tazminati Karsihgi olarak dénem sonu itibariyle fonda biriken para, 360 bin YTL
mertebesindedir.

5. Kapsam igi isgilere sendikal sdozlesme geregi saglanan hak ve menfaatler, kapsam disi
personel i¢in de uygulanmaktadir.

ll. KAR DAGITIM ONERISI

Sirketimiz 01.01.2007 — 31.12.2007 donemini karli kapatmasina ragmen ilgili
Maliye ve SPK mevzuati geregince Gegmis Yillar Zarari bulundugundan dolayi Kar Payi
dagitamayacag@ini Genel Kurul'un bilgilerine arz eder.
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KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM RAPORU

1. Karsu Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S., kurumlagsma yonundeki gayretlerini daha da
glclendirmek icin Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayinlanan ‘Kurumsal Yénetim ilkeleri’'ni
yol gosterici olarak benimsemistir. Bu rapor, anilan ilkelere uyumda basarilan ve henuz
basarilamayan konularin paydaglarimiza iletiimesini amaclamaktadir.

BOLUM I: PAY SAHIPLERI
2. Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi

Sirketimizde bu birim olusturulmustur. Finans Muadurd S. Azra Seyok bu birimin
sorumlusu, ismail Yilmaz ve Hakan Gergin de sorumlu yardimcisi olarak atanmislardir.
BU birime sirketin 0352 6974001 numarali telefonundan veya yatirimci-
iliskileri@karsu.com.tr e-posta adresinden ulasilabilir. Gegtigimiz donemde bu birime, pay
sahiplerinin hisse senetlerine ve temettu tevdiatina iligkin rutin talepleri hari¢ herhangi bir
basvuru olmamistir.

3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Pay sahiplerinin sirketimizden bilgi almasi konusunda higbir engel olmadigi gibi, bu
konuda pay sahipleri arasinda bir ayirirm da yapilmamaktadir. Sirketimize ait tim 6énemli
bilgiler web sitemizde yayinlanmaktadir. Donem boyunca Sirket ortaklarindan 6zel bilgi
edinme veya 0zel denetgi tayini talebi ile kargilagiimamigtir. Dolayisiyla, pay sahiplerinin
web sitemizi ziyaret ederek aldiklari bilgilerle yetinip tatmin olduklari kanisina variimistir.

4, Genel Kurul Bilgileri

Donem iginde sadece olagan Genel Kurul toplantisi yapilmigtir. Genel Kurul yasanin ve
Sirket Ana Soézlesmesi’nin 6ngoérdigu yontemlerle ortaklara duyurulmus; bu toplantilara
en Ust duzeyde katilimin saglanmasi igin her turltu tedbir alinmig ve pay sahipleri gindem
konusunda 6nceden ve tam olarak bilgilendiriimigtir. Menfaat sahipleri ve medyadan
herhangi bir katilim olmamistir.

Olagan Genel Kurul 6ncesi, iki hafta sureyle, faaliyet raporu ve mali tablolar ile ekleri
Sirket merkezinde pay sahiplerinin incelemesine acik tutulmustur. Genel Kurul éncesi ve
Genel Kurul ginu Kayseri sehir merkezinden Sirket idare merkezi'ne ulagim saglanmigtir.
Katihm %69,7 olmustur. Pay sahipleri soru sorma haklarini kullanmislar ve sorularinin
cevabi kendilerine verilmigtir. Pay sahipleri tarafindan herhangi bir 6neri verilmemistir.

5. Oy Hakki ve Azinlik Haklari

Sirketimizin bu konulardaki uygulamalari SPK’nin Kurumsal Yoénetim llkeleri ile uyum
halindedir. Sirketimizde imtiyazli oy hakki yoktur. Sirketimiz baska sirketlerle karsilikli
istirak halinde de dedgildir.

Yonetim Kurulunda, sirketin gogunluk hisselerine sahip olan MOLU ailesi disinda iki Uye
bulunmaktadir. Ana Sézlesme’de ‘birikimli oy kullanma ydntemi’ne yer veriimemistir.
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6. Kar Dagitim Politikasi ve Kar Dagitim Zamani

Sirket karina katilimda imtiyaz yoktur. Sirket, pay sahiplerinin tatminini, mutlulugunu ve
guven duygusunu yuksek tutmak amaciyla surekli kar dagitimi politikasini benimsemis,
bu politika her Genel Kurul toplantisinda agikca ifade edilerek teamul haline gelmistir. Bu
nedenle, kar olusmayan vyillarda dahi ge¢mis donem Kkarlarindan (olaganustu
yedeklerden) temettl dagitilarak sureklilik saglanmaya calisiimistir. Ancak, 2004 ve 2005
yilllarinda onemli Olgude zarar edildigi icin, 2006 ve 2007 vyillarinda ise kar edilmis
olmasina ragmen gecmis yil zararlari tuketilemedigi ve bu durumda kanuni engel
bulundugu igin temetti dagitimi yapilamamistir. Kar dagitimi oldugunda, bu dagitim
Mayis ayi icinde yapilmaktadir.

7. Paylarin Devri

Bu konuda Sirket esas s6zlesmesinde higbir kisitlama yoktur.

BOLUM II: KAMUYU AYDINLATMA ve SEFFAFLIK

8. Sirketin Bilgilendirme Politikasi

SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri Il. Béliim, Madde 1.2.2. de yer alan bilgilendirme politikasi
olusturulma asamasindadir. Sirketimizin web sitesinde sirketimizle ilgili tim bilgiler yer
almakta ve bu bilgiler surekli olarak guncellenmektedir.

9. Ozel Durum Agiklamalari

Doénem boyunca, sekiz tanesi resen, iki tanesi SF_fK’nln talebi, iki tanesi de SPK’nin ek
aciklama istegi nedeniyle toplam on iki (12) defa ‘Ozel Durum Agiklamasi’ yapilmistir. Bu
aciklamalar zamaninda yapildigi icin SPK tarafindan herhangi bir yaptirrm s6z konusu
olmamistir.

10.  Sirketin internet Sitesi ve igerigi

Sirketin internet Sitesi’nin adresi www.karsu.com.tr dir. SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri
Bolum I, madde 1.11.5 de belirtilen hususlarin gcogu Sirket web sitesinde yer almaktadir.

11. Gergek Kisi Nihai Hakim Pay Sahiplerinin Agiklanmasi

Sirketin hisse senetleri hamiline yazilidir. Son Genel Kurul hazirGn cetveli, Molu Ailesi
mensuplarinin Sirketin gogunluk hissedar grubunu olusturdugunu ve ‘nihai hakim pay
sahipleri’ olarak belirdiklerini gostermektedir. Genel Kurul tutanaklari Sirket web sitesinde
yayinlandigi i¢cin bu durum kamuoyunun bilgisi dahilindedir. Son Genel Kurul
Toplantisi’'nda hakim ortaklarin katilimi hisse toplam sayisinin %69,6’s1 kadar olmustur.

12. igerden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi
Molu ailesi mensubu digindaki Sirket yoneticileri arasinda onemli miktarda hisse sahibi
olan kimse bulunmamaktadir. Icerden 6grenebilecek kisileri Yonetim Kurulu Gyeleri ve

Genel Muaduar’dar. Bunlarin isimleri sirket web sayfasinda yer almaktadir. Kamuya bunun
disinda bir duyuru yapiimamistir.
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BOLUM Ill: MENFAAT SAHIPLERI
13. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Web sitesi ile kurulan iletisimin yani sira, Sirket musterileri ile birebir diyalog kurularak
urin cgesitleri hakkinda gorus alis verisinde bulunulmustur. Diger paydaslar da (menfaat
sahipleri de), kendileri talep ettigi ve durumun gerektirdigi 6lgctide bilgilendiriimektedir.
isteme bagli olmayan, daha kapsamli ve sistematik Dbilgilendirme alternatifleri
degerlendiriimektedir.

14. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Hisse senedi sahipleri digindaki menfaat sahiplerinin (paydaslarin) yonetime katilimi
konusunda bir talep olmamis, dolayisiyla bir galisma yapilmamis ve bir model
olusturulmamistir.

15. insan Kaynaklari Politikasi
Sirketin insan kaynaklari ve personel politikasi web sayfasinda yayinlanmistir. Buna gore:

Sirket calisanlarinin, ylksek is ahlakina, guvenilirlige, 6grenme istedi ve kararhligina
sahip, bilgili ve deneyimli olmalari esastir. Ucret sisteminin performansa dayandiriimasi,
performansin ise, calisanlarda mensubiyet duygusunu ve motivasyonu yukselterek
arttinlmasi amaclanmaktadir. Kariyer planlamasi ile de, gencleri yeteneklerine gore
gelecege hazirlamaya, onlara guven duyarak, yetki ve sorumluluk vererek motive etmeye
calisiimaktadir.

Calisanlar ile iliskiler Personel Mudurlugu ile sendikanin isyeri temsilciligi arasinda
yurutilmekte, calisanlarin her turli 6zluk haklari bunlar tarafindan birlikte dizenlenmekte,
uygulanmakta ve gdzetilmektedir. Is saghg ve is glvenligi ile ilgili olarak da, is saglhigi ve
guvenligi kurulu Uyesi olan is yeri hekimimiz ve is guvenligi uzmanimiz gerekli
dizenlemeleri yapmakta ve uygulamalarn titizlikle gozetmektedir. Calisanlar arasinda
hicbir ayrimcilik yapilmamaktadir ve bu konuda herhangi bir sikayet vaki olmamistir.

16. Miisteri ve Tedarikgilerle iliskiler Hakkinda Bilgiler

Musteri iliskileri, Kayseri sirket merkezinde, istanbul satis birosunda ve Denizli'de
bulunan musteri temsilcilerimiz tarafindan yuratulmektedir.

Her yil duzenli olarak muagsteri memnuniyeti anketi yapilmakta, anket sonugclari
degerlendirilerek memnuniyetsizlik ifade edilen konular irdelenmekte ve ¢6zim
uretilmektedir.

Tedarikgiler ile iligkiler satin alma bolimu tarafindan yuratilmekte ve her yilin sonunda

tim tedarikgilerimizin performansi godzden gegilerek Urtin Kkaliteleri ve hizmetlerin
geligtiriimesine yonelik duzenlemeler yapilmaktadir.
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17. Sosyal Sorumluluk

Egitimi, bilimi, sanati, sporu ve ¢evrenin korunmasi faaliyetlerini desteklemek sirketimizin
temel ideallerindendir. Nitekim sosyal sorumluluk anlayisi ile kurulan Karsu Molu Spor
Kulibu tarafindan, voleybol ve okguluk dallarinda yuzin Uzerinde nitelikli sporcu
yetistiriimig, pek ¢ok ulusal ve uluslararasi basariya imza atilmistir.

Sanayimizin ara eleman ihtiyacini gidermek amaciyla, Kayseri'de Arif Molu Anadolu
Teknik ve Endustri Meslek Lisesi yaptirilarak Milli Egitim Bakanhgrna bagislanmistir.
Ayrica, hem bu lisede, hem de Erciyes Universitesi ve diger Universitelerde okuyan
ogrencilere Karsu Tekstil A.S. bunyesinde staj yapma imkani verilmektedir.

Ayrica, Karsu Tekstil ve hakim ortaklari Erciyes Universitesine ve Kayseri Devlet
Hastanesi'ne birer acil servis, Erciyes Universitesi’ne bir amfi tiyatro, fabrika karsisina bir
cami yaptirmis ve baska pek ¢ok sosyal projeye katkida bulunmusgtur.

Sirketimiz, baca gazi ve atik su aritma tesisleri ile gevreyi dogrudan ve aktif bir bigimde
korumaktadir. Ayrica, enerji ve su kaynaklari yonetimi, ham madde ve malzeme segimi
yolu ile de gevreyi dolayli bir bicimde korumaya ¢aligmaktadir.

BOLUM IV: YONETIM KURULU
18.  Yonetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

Yonetim Kurulu, ikisi murahhas uye sifati ve yetkisiyle donatiimis, yedi Uyeden
olusmaktadir. Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Metin Molu ve uUye Arif Molu murahhas
yetkiler tasimaktadir. Murahhas Uyeler, Genel Midir ile birlikte fiilen bir ‘icra Kurulu’
olusturmaktadir. Ayrica, murahhas Uyeler, yasa ve teamduller geregince, Genel Muduru
izleme, gbzetme, denetleme, mudahale ve yonlendirme yetki ve sorumluluguna sahiptir.

icraci olmayan Yénetim Kurulu tyelerinden Mustafa Molu Sirketin hakim hisselerine sahip
olan Molu ailesinin mensubudur. Makine Muhendisi Veli Yildirim ile Prof. Dr. Mehmet
Sahin ise Yonetim Kurulu’nun bagimsiz Gyeleridir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirket disinda kabul edebilecekleri gorevleri sinirlayan bir
duzenleme yoktur. Uyelerin diger kuruluslarla iligkileri, profesyonel ve ticari faaliyetlerinin
nitelik ve boyutlari, bugtine kadar boyle bir dizenlemeye ihtiya¢g dogurmamigtir.

19. Yonetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Sirket Ana S6zlesmesi'nde Yonetim Kurulu tyelerinin niteliklerini belirleyen bir dizenleme
bulunmamaktadir. Ancak, Sirketin hali hazir Yonetim Kurulu Gyeleri, SPK Kurumsal
Yénetim ilkeleri, IV. Bélimiin 3. maddesinde yer alan niteliklere sahiptir. Yedi (yeden
olusan Yonetim Kurulu'nun bir Gyesi hukuk (doktora), bir uyesi iktisat ve hukuk, iki Gyesi
tekstil mtuhendisligi, bir Gyesi makine muhendisligi, bir Gyesi iktisat (profesor), bir Gyesi de
¢cevre muhendisligi 6grenimi gormus ve 6grenimlerini takiben de toplumda saygin birer is
ve kariyer sahibi olmuslardir.
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20. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

Firmamizin vizyonu, en son teknolojik gelismelere dayanan, yenilik¢i yapisi ile uluslar
arasl Olgekte secgkin ve saygin bir imaja sahip; Turkiye’nin sanayilesme ve kalkinmasina
hizmet etmeyi ideal olarak benimseyen, Ulke ekonomisine Uretim, ihracat ve istihdam ile
katki saglayan, topluma ve gevreye duyarli, musterilerine kaliteli mal ve hizmet sunmayi
ilke edinmis, ortaklarina duzenli bir karhlik saglamayi amaclayan ve de tum calisanlari ile
bu hedeflere kitlenmis, kendi sektorinde lider bir dinya markasi olmaktir.

Misyonumuz ise, ¢alisanlarimizla bir sirket kdlturu iginde birlesip butinlesmek, onlarin
yuksek bir motivasyona ulagsmalarini ve Sirketimiz ailesine mensup olmaktan gurur
duymalarini saglamak; kuresel piyasalari ve teknolojik gelismeleri yakindan izlemek,
bunlara hizla adapte olmak, AR-GE c¢alismalarina énem vererek rekabet gicu ylksek
yeni Urunler geligtirmek, bunun i¢in dunyanin teknoloji lideri firmalariyla yakin iligkiler icine
girmek; guvenilirlige ve yuksek ig ahlakina birinci derecede onem vererek piyasada
saygin bir yere sahip olmak ve bdylece tum paydaslarin guvenle is yapabilmelerini ve
birlikte gcalismaktan maddi-manevi haz ve gurur duymalarini saglamaya ¢aligmaktir.

Stratejik hedefimiz de, kisa vadeli yaklasimlarin tuzagina dismeden, sabirla ve
kararliikla uzun vadeli kar ve fayda maksimizasyonuna yonelmek ve Turk tekstil
sektorundn, her sart altinda, nihai kalici firmasi haline gelmektir.

21. Risk Yoénetimi ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Risk yonetimi, Yonetim Kurulunun asli gorevleri arasinda mutalaa edilmis ve dolayisiyla
ayr bir risk yonetimi mekanizmasi olusturulmamistir. Bunun yaninda Tark Ticaret Kanunu
geregince Genel Kurul tarafindan atanan denetgiler denetim goérevierini yerine
getirmektedir.

22.  Yoénetim Kurulu Uyeleri ile Yéneticilerin Yetki ve Sorumluluklari

Esas Sozlesme, Yonetim Kurulu ve Sirket idarecilerinin yetki ve sorumluluklarina, Sirketin
kurulug asamasinda ulkemizde yururlukte olan mevzuat ve teamuller ¢ergcevesinde genel
bir tanim getirmektedir. Murahhas uyelerin ve Genel Mudurun yetki ve sorumluluklarina
iliskin detaylar ise Yonetim Kurulu tarafindan belirlenmektedir. Diger alt yodnetim
birimlerinin goérev, yetki ve sorumluluk tanimlari ise Genel Mudur tarafindan yapilip
Yonetim Kurulunun gorus ve onayina sunulmaktadir.

23. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yoénetim Kurulu toplantilarinin gindemi, tyelerin ve Genel Mudur’liin énerilerini de dikkate
alarak Yonetim Kurulu Bagkani tarafindan olusturulmakta ve toplanti ¢agrisi Bagkan
tarafindan yapilmaktadir. Gindem konularina iliskin aciklayici notlar c¢agri esliginde
toplanti dncesi uyelere iletilir. Yonetim Kurulu'nun 6zel bir sekretaryasi bulunmamaktadir.
Yonetim Kurulu Uyelerine, toplanti gindemine iligkin bilgi notlari diginda, gerekli raporlar
ve mali tablolar iletiimektedir.

Yonetim Kurulu déonem boyunca 23 karar almistir. Toplantilarda karsi oy kullaniimamis;

kararlar oybirligiyle alinmigtir. Yonetim Kurulunda agirlikh oy ve veto hakki
bulunmamaktadir.
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24. Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasagi

Genel Kurul, Yonetim Kurulu Uyelerine Sirketle is ve rekabet izni vermis ise de, Yonetim
Kurulu Gyelerinden Faruk Molu ve Arif Molu (Sirket'e Hidroelektrik Santrali kiralayan Molu
Enerji Uretim A.S.’nin de Yénetim Kurulu Gyeleri) disinda Sirketle is iliskisi olan Yonetim
Kurulu Gyesi bulunmamaktadir.

25. Etik Kurallar

Sirketin, zaman icinde kendiliginden olusan ve tum paydaslarimiz tarafindan takdirle
izlenen saglam bir etik kultird vardir. Bu kulturan temelinde guvenilirlik, sayginhk, tium
paydaglarin hak ve menfaatlerinin titizlikle korunup gozetilmesi ilkeleri yer almaktadir.
Sirket kaltirimUzin bu énemli unsurunun daha rafine ve yazili bir hale getirilmesi ve tim
paydaslara duyurulmasi hedeflenmigtir. Mevcut is ahlaki ilkelerinin baglicalari sunlardir:

1- Mutlak guvenilirlik, dogruluk ve durustluk.

2- Musteri memnuniyeti.

3- Surekli gelisim ve yenilikgilik.

4- Aktif katilim ve ekip ¢alismasi.

5- Cikar ikilemi icine girilmemesi.

6- Sirket sirlarinin gizliligine titizlikle uyulmasi.

7- Tum ig ve iglemlerin yasalara uygunlugunun titizlikle gozetilmesi.

8- Sirket ile galisanlarin karsilikli hak ve menfaatlerinin titizlikle gézetilmesi.

26. Yonetim Kurulunda olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizhgi
Yonetim Kurulu iki komite olusturmustur. Bunlar ‘Denetimden Sorumlu Komite’ ve
‘Kurumsal Yonetim Komitesi’ olup her ikisi de bir baskan ve bir Uyeden olusmaktadir. Her
iki komitenin de baskani Yoénetim Kurulu'nun bagimsiz Uyeleridir ve icrada goérevli
degillerdir.

Denetimden Sorumlu Komite:

Baskan : Veli YILDIRIM

Uye : Mustafa MOLU
Kurumsal Yonetim Komitesi: _
Baskan : Prof. Dr. Mehmet SAHIN
Uye : Zeki TURNACIOGLU

27. Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar

Yonetim Kurulu uGyelerine, her yil Genel Kurul karariyla belirlenen aylik bir Ucret
odenmektedir. Bunun disinda hi¢bir odeme yapilmamaktadir. Tespit edilen Ucret tum
uyeler icin egittir. ligili dénemde Yonetim Kurulu Uyelerine borg verilmemis, kefalet veya
benzeri bir menfaat saglanmamistir.
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NOTLAR:
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